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Preambulum

1. Nyilvantartasi szama: K11804
2. OM azonosito: 037736-001
3. Az alapitas éve: 1978



. Az intézményt létesitd szakmai alapdokumentum utolsé modositasanak kelte:
2019.09.05

. Az intézmény megnevezései:

5.1 Az iskola hivatalos neve: Vaci Radnoti Miklos Altalanos Iskola

. A koznevelési intézmény feladatellatasi helyei: 2600 Vac, Radnoti Miklos ut 7.
4.1 Az iskola elérhetségei: Telefon/ Fax: 06-27/315-187

e-mail; tirkarsag@radnotivac.hu

honlap: www.radnoti-vac.edu.hu

. Alapito és a fenntarto neve és székhelye:

5.1 Alapité szerv neve: Emberi Er6forrasok Minisztériuma

5.2 Alapit6 jogkor gyakorldja: emberi eréforrdsok minisztériuma

5.3 Alapité székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

5.4 Fenntart6 neve: Véci Tankeriileti K6zpont 5.5 Fenntartd
székhelye: 2600 Véc, dr. Csanyi Laszl6 koruat 45.

. Koznevelési és egyéb alapfeladata:
8.1 2600 Vac, Radnoéti Miklos ut 7.
8.1.1 Altalanos iskolai nevelés-oktatas
8.1.1.1 nappali rendszert iskolai oktatas
8.1.1.2 also6 tagozat, felso tagozat

8.1.1.3 1. évfolyamtdl 8. évfolyamig
8.1.1.4 atdbbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatod
sajatos nevelési igényti gyermekek,
tanulok nevelése-oktatasa (egyéb pszichés fejlédési zavarral
kiizddk)

8.1.1.5 iskolai didksport tevékenység tdmogatasa

8.1.2 Egyéb koznevelési foglalkozds  8.1.2.1 napkdziotthon,
tanuldszoba
8.1.3 Egyéb foglalkozasok:
- napkozi

- tanuldszoba



8.1.4 A feladatellatasi hely maximalisan felvehetd tanuloi 1étszama: 500 6

8.1.5 Konyvtar: iskolai/ kollégiumi konyvtar

Feladatellatashoz sziikséges pénzeszkdzok biztositasa:

Az alaptevékenysége ellatdsdhoz sziikséges pénzeszk6zok biztositdsarol a fenntartd

gondoskodik a Véci Tankeriileti Kézpont belsé szabalyzatai szerint.

Helyzetelemzés

Iskolank bemutatasa

Vicott, az 1970-es évek kdzepén nagy fejléddésnek indult a dedkvari lakotelep.

Lakasok, csaladi hazak sora épiilt. A kornyezo falvakbol egyre tobb fiatal koltozott Dedkvarra
a kedvezdbb munkalehetdség, a konnyebb boldogulds reményében. A lakasépitéssel kiiszkdodo
csaladokbol egy heterogén, miiveltségi szintjiikben is erdsen eltérd lakotelepi kozosség alakult
ki.

A XX. szazad vége felé 1978-ban, Dedkvar dinamikusan fejlddd lakotelepén, a Radnéti uton
nyitotta meg kapuit iskolank.

Tantestiiletiinkben még ma is dolgoznak olyan kollégdk, akik az ,,iskolaépités” faraszto,
ugyanakkor felemelé munkéjaban részt vehettek.

Az iskola alakuléaskor a tanulok 1étszama 586 f6 volt, de a lakotelep ugrdsszerii novekedésével
az 1980-as évek kozepére a létszdm ezer folé emelkedett.

A jol felszerelt 16 tantermes iskola hamarosan szliknek bizonyult. A magas tanuldlétszam miatt
az eredeti tantermeket Gjabbakkal, a bels terek atalakitasaval, levalasztasokkal bovitették. Tiz
évvel késdbb, 1987-ben iskolank felyjitdsakor négy tanteremmel, egy kondicionalo
tornateremmel €és 100 személyes ebédldvel bovitettek.

A 80-as évek végére a varosrész intenziv gyarapodasanak titeme lelassult, tanuldink l1étszama
csokkent, majd az 1990-es évek kozepétdl ujabb tanuldi létszamndvekedés volt tapasztalhato.
Az ezredfordulot kovetd években tanuldink 1étszama a demografiai hullam miatt folyamatosan
csokkent, célunk és feladatunk, hogy még vonzobba tegyiik iskolankat és tanulolétszamunk
megkozelitse az 6tszaz f6t. A mai napig élvezziik a sziilok bizalmat, partnereink érdeklédéseét.

Iskolank alkalmazkodik a mai igényekhez, folyamatos megujulasra készen. Figyeljik és

értékeljiik iskolank legfontosabb partnereinek igényeit és elvarasait. / szlilok, tanulok, fenntartd
/

A Radnéti Miklos Altalanos Iskola értékes hagyomanyaira épitve, széles tevékenységkinalattal,
¢és tanitvanyaink sokoldalu fejlesztésével, kiemelkedé pedagodgiai munkank felhasznéalasaval
toreksziink a kor kihivasainak megfelelni.



A martirkolté nevét 1983-ban vette fel intézménylink, amikor iskolank aulajaban felavattak

Csikszentmihalyi Robert alkotasat, Radnoti Miklos mellszobrat. Azdta minden évben Radnéti
Miklés sziiletésnapjahoz kotédden, méjus elsé napjaiban emlékiinnepség keretében rojuk le
kegyeletiinket névadonk eldtt. A Radnoti-napokon tanulményi €s sportversenyeket rendeziink,

megnyitjuk iskolank kapuit a varos €s a korzet versenyezni vagyo tanuloi elott.

Intézményiink pedagdgiai munkajat tanulolétszamunknak megfeleld szamu pedagogus végzi.
A szakos ellatottsag jo, a tantestiilet felkésziilt, j6 szakemberekbdl all. Kollégaink nagy
szamban 20 évnél régebb 6ta dolgoznak intézményiinknél.

Iskolank tantestiilete szakmailag képzett, munkéjuk irant elkotelezett emberekbdl all.
Tantestiiletiink torekvése, hogy egységes pedagogiai értékeket kdzvetitsen.

A folyamatos karbantartasoknak, felajitasoknak koszénhetden, az épiilet allaga még
elfogadhaténak mondhato, bar komoly felujitasra szorul.

Iskolank belso elrendezése esztétikus, mely jo hatast gyakorol az ide érkezd tanuldkra és
felnéttekre egyarant. Az esztétikus kornyezet a gyerekek szamdara neveld értéki. Tagas

udvarunkon lehetdség van a napi sportolasi és szabadidos tevékenységekre, ezért az iskola
udvara, €s a sportpalya felgjitasa is esedékes a kozeljovében.

Iskolankat a Kis Herceg Alapitvany tdmogatja, és anyagilag is hozzajarul a nevel6-oktatd
munka szinvonaldnak emeléséhez, tevékenységeink bdvitéséhez, illetve targyi feltételeink
javitasahoz.

Valamennyien otthon érezziik magunkat az iskoldban, a mi iskolankban, a Radnotiban.

Nevelési program

» A legtobb, amit gyerekeinknek adhatunk: gyokerek és szarnyak.” (Goethe)



Az iskoldaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagdgiai alapelvei, értékei,
céljai, feladatai, eszkézei, eljardsai

1.1 A Vaci Radnéti Miklés Altalanos Iskola alapelvei

«  6-14 éves tanuloink ¢életkori sajatossagainak és egyéni képességeinek
figyelembevételével az altalanos miiveltség megalapozésa, személyiségének fejlesztése.

« A gyenge képességli tanulok felzarkoztato foglalkozasok keretében torténd segitése a
minimalis kovetelmények elsajatitasaban.

- Didkjaink sokoldalu képzéssel torténd felkészitése a kozépiskolara.

« A kornyezeti értékek tiszteletének, valamint az egészséges ¢letmdd kialakitasanak
igénye valamennyi tanuloban.

« A tanulashoz és tanitashoz sziikséges szakmai feltételek kialakitasa, biztositasa.

«  Demokratikus iskolavezetés miitkddtetése, a rendszeres pedagdgus-tovabbképzések,
valamint a véltozatos tanitisi modszerek segitése.

« Az intézményiinkben folyd, az oktatd-neveld munkat segitd, szoros és allando
egylittmiikodés kialakitasa az iskolan beliili és iskolan kiviili partnerekkel, a sziilokkel
val6 rendszeres kapcsolattartas.

«  Munkankban a folyamatos fejlddésre, a mindség tudatos kezelésére vald torekves.

1.2 Pedagogiai munkankat meghatarozo értékeink:

«  Kulturélt magatartas és kommunikécio a kozdsségben. Udvariassag, figyelmesség,
masok szokasainak és tulajdonanak tiszteletben tartasa. Fegyelem ¢€s onfegyelem.
Ko6z0sségi érzés, aldozatvallalas. Torekvés az elditélet-mentességre, a konfliktusok
kezelésére, készség a megegyezésre.

« Az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete.

Erdek16dés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény a kozéletiségre, a
kozosségi tevékenységekre.

«  Intézménylinkben mindenki azért dolgozik, hogy tanitvanyaink testi, értelmi, érzelmi,
erkolesi fejlodése, kozosségi szelleme, emberi mindsége naprol napra pozitiv irdnyba
valtozzon. Mindezeket a sziildvel, a csaladdal egyiittmiikodve kell megvaldsitani. Az
eszkdz, a tempd, a mdodszer megvalasztasa, a tananyag silypontozasa, a fejlesztés
strukturalésa, a torvényben is megfogalmazott pedagdgiai szabadsag.

1.3 Iskolank céljai a tanulok sikeres nevelés-oktatasa érdekében:

« A tanulok képességeinek és kulcskompetencidinak — lehetdség szerint — egyénre szabott

fejlesztése.



Az egész életen at tarto tanulds megalapozasat szolgalo képességek fejlesztése.

Minden fajta tevékenység kiindul6 eleme a motivacio. Els6 helyen kell emliteni a

sikerélményt, mert a siker megerdsiti a tanulot, abban, hogy jo tanulni, érdemes

dolgozni.

A hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzeti tanulok esélyegyenldségének biztositasa.

Korszerl természettudomanyos ¢€s tarsadalomtudomanyos miiveltségkép kialakitasa,

melyet tanuloink eszkdzként hasznalhatnak a valosag viszonyrendszerének

megértéséhez, ¢s alkalmazhatnak kiilonboz6 cselekvésformakban.

Hazajat ismerd ¢€s szeretd, a nemzeti hagyoményokat és az iskolai tradicidkat 6rz6

fiatalok nevelése.

A tehetség kibontakozasanak a segitése, a differencialassal torténd fejlesztés és a

hatranykompenzalas az iskolai élet minden tertiletén.

Tanul6ink 6nismeretének fejlesztése, autonom személyiségek kialakitasa.

Olyan személyiségek fejlesztése, akik kelld onismerettel rendelkeznek, akik dnalldan

dontenek képességeiket, lehetéségeiket ismerve. igy egy kovetkezé életszakaszban

képesek az onmegvalositasra. Felkészitjiik 6ket az esetleges kudarcok elviselésére is.

Az anyanyelv helyes hasznalata szoban €s irdsban, a kommunikacios képességek

fejlesztése.

Célunk, hogy tanuloink megismerjék az egészséges életmdd legfontosabb szabalyait,

tisztaban legyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas egészséget

befolyasolo hatasaval, a testi-lelki higiéné fontossagaval.

A kornyezettudatos magatartasformak kialakitasa a tanuldban.

A didkok moralis €s esztétikai szemléletének alakitasa, az értékes alkotdsok iranti igény

megalapozasa.

Az 6nallo, felelds allasfoglalés, cselekvés alapjait €s az életkornak, fejlettségi foknak,

sajat személyiségjegyeknek megfeleld készségeit kimunkalo pedagdgiai tevékenység.
1.4 A nevel6-oktatéo munkank kiemelt fejlesztési teriiletei

Erkolcsi nevelés
Iskolai tevékenységrendszeriink révén el kell juttatnunk tanitvanyainkat az erkodlcsi
gondolkodés arra a szintjére, hogy képes legyen minden napos cselekedeteiben

fegyelmezett, kotelességtudo, szabaly- és normakovetd magatartésra.



Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Tanulonkkal megismertetjiik nemzeti kultarank kiemelked6 6rokségeit, hazdnk
természeti szépségeit. Didkjainkat az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza
megbecsiilésére, tiszteletére neveljiik. Nemzeti hagyomanyaink mellett arra neveljiik
tanitvanyainkat, fogadjak el és tiszteljék mas népek, népcsoportok értékeit is, hogy

részesei lehessenek az egyetemes emberi kultira dpolasanak.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Neveld-, oktatomunkank soran megismertetjiik tanuldinkat az alapvetd emberi,
szabadsag- és allampolgari jogokkal, kotelezettségekkel és az 6t megilletd jogok
érvényesitési lehetoségeivel. Felkészitjiik tanuldinkat a dontésekben valo részvételre,

alakitjuk hatékony ¢és felelds allampolgari magatartasukat.

Onismeret és a tarsas kapcsolati kultiira fejlesztése

Tanitvanyaink kommunikacids kultirajanak alakitasa kiemelt feladatunk.
Kozéppontjaban az ismeretszerzés mellett a véleménynyilvanitas, az érvek
kifejtésének képességei allnak. Onismeretiik fejlédésével képesek lesznek véleményt
mondani dnmagukroél, cselekedeteikrdl, viselkedésiikrdl, indulataikat megfeleld

modon tanuljak meg kezelni.

Csaladi életre nevelés

Tanuloinkkal megismertetjiik az alapvetd egyiittélési, egylittmiikodési normakat a
csaladban, az iskolaban, a tarsadalmi életben. Az iskolaban és a csaladban megismert
illemszabalyokat megkdveteljiik. A csaladi iinnepeket és az ezekhez kot6dd
szokasokat, hagyomanyokat gyakoroltatjuk, ehhez kapcsolddo tevékenységeket
szerveziink. A csalddokkal egyiittmiikddve arra toreksziink, hogy didkjaink képesek

legyenek felismerni és megfogalmazni a csaladban betdltott szerepliket, feladataikat.

Testi és lelki egészségre nevelés

A csaladokkal egyiittmiikddve alakitjuk tanitvanyaink testi és lelki egészségét,
életmodjat. Megismertetjiik Oket az egészséges életmdd szabalyaival, a karos
fliggdségekhez vezetd szokasok negativ hatdsaival. A rendszeres testmozgas

lehetdségének biztositasaval hozzajarulunk testi, lelki egészségiik megdrzéséhez.



Felkeltjiik igénytiket a mindennapos testmozgds irant.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

Az iskolai élet kiilonféle szinterein megismertetjiik és betartatjuk tanuldinkkal a
kapcsolatteremtés elfogadott magatartasi normait. Inspiraljuk éket arra, hogy a
kozosség érdekében vallaljanak feladatokat és legyenek tisztdban azzal, hogy a vallalt
feladatok felelosséggel jarnak. Ismerjék fel, hogy a beteg, sériilt, fogyatékkal €16

tarsaikon egyes helyzetekben Ok is képesek segiteni.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A kornyezet természet €s ember alkotta értékeinek felismerésére és megdrzésére
neveliink. Fontos, hogy tanuldinkban kifejlodjenek a kdrnyezet szeretetéhez, a
kornyezetkiméld életvezetéshez sziikséges szokasok. Fontos szdmunkra, hogy
legyenek képesek a kornyezet védelmét célzo egyiittes cselekvésre. Eletmodjukban
valjon meghatdrozova a természet tisztelete, a feleldsség, a kornyezeti karok

megeldzésére, az energiatakarékos életvitelre valo torekvés.

Palyaorientacio

Tanulodinkkal sokféle szakmat ismertetiink meg, hogy legyen ismeretiik a
tovabbtanulassal, a valaszthato iskolakkal, életutakkal kapcsolatban. Felismertetjiik az
élethosszig tartd tanulas fontossagat. A tanulok dnismeretének fejlesztése soran

segitjiik palyavalasztasukat.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A gazdasagi és pénziigyi nevelés kapcsan felkészitjiik tanuldinkat az igényes,
ugyanakkor racionalis fogyasztasra, a gazdalkodasra, a haztartis vezetésére.
Matematikai illetve a mértékegységekrdl szolo ismereteiket alkalmazni tudjak a
pénzre, a pénziigyekkel kapcsolatos feladatokban. Ismerjék fel, hogy a kiilonb6z6
orszagokban milyen életszinvonalon élnek az emberek, ismerjék meg az unié kozos
fizetési eszkozét. A gazdasagi ismeretek, a vallalkozo6i kompetenciak fejlesztése

tanorai, illetve tandran kiviili keretben, valamint szakkori tevékenység sordn torténik.

Médiatudatossagra nevelés



A tanuloinkat arra neveljiik, hogy képesek legyenek kiilonbséget tenni a televizidban
torténtek és a valdsag kozott. Ismerjék fel a médiumokat szerepét a szabadiddben,
valamint hasznosithat6sagukat a tanuldsban. Tudjanak kulcsszavak segitségével
keresni a vilaghalon, elektronikus gyljtomunkat végezni. Felhivjuk a figyelmiiket a

kozosségi oldalak, valamint a médiatartalmak megosztasanak veszélyeire.

A tanulas tanitasa

Tanuloinkkal olyan alapvet6 tanulast segité technikékat ismertetiink meg, amelyek
segitségével hatékonyabba valik 6nallo felkésziilésiik. Neveld-, oktatomunkéank
feladata, hogy a személyiségfejlodésiik soran sajat tanulasi stilusuk fejlodjon ki.
Tanitvanyaik elegendd 6nismerettel, onértékeléssel és dnbizalommal képességeiknek
megfeleld teljesitményt tudjanak nyujtani. A tanult témak kapcsan tudjanak

t4jékozodni a konyvtarban és a vilaghalon.

2.A nevelo oktatomunka pedagdgiai feladatai, eszkézei, eljarasai

2.1 A neveld-, oktatomunka pedagoégiai feladatai iskolankban

- Az intézmény oktatasi céljaihoz kapcsolodo mérések kidolgozasa €s az eredmények

mutatoinak meghatarozasa.

- Az erkolcesi nevelés teriiletén tanuloinkat készitsuk fel az elkeriilhetetlen

értekkonfliktusokra, segitsiink valaszt talalni erkdlcsi és életvezetési problémaikra.
Lehetdséget nyujtsunk az emberi 1€t és az embert koriilvevd vilag lényegi kérdéseinek

kiilonboz6é megkozelitési modokat feloleld megértésére, megvitatasara.

- A nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés teriiletén, hogy tanuldinkkal megismertessiik a

helyi, nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait. Sajatitsak el azokat az ismereteket,
gyakoroljak azokat az egyéni €s kozosségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak az
otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki
benniik a k6zosséghez tartozas, a hazaszeretet érzése.

(A nemzeti identitas erdsitését célzd programokrol sz616 1042/2019. (II. 18.) Korm. hatarozat

alapjan Magyarorszdg Kormanya egyetértett azzal, hogy az ezeréves magyar kultira a jelen



allampolgérainak és a jové nemzedékeinek miivelddése, onkifejezése s nemzeti identitésa,
valamint Magyarorszag kulturalis fennmaradasa szempontjabol fundamentalis jelentdségl

érték, ennél fogva kiteljesitése az allam kiemelt felelossége.

Ennek jegyében a Kormany ¢életre hivta a Lazar Ervin Programot (tovabbiakban: Program),
amely szocidlis helyzettdl és lakohelytdl fiiggetleniil minden, az 1-8. évfolyamon tanuld
altalanos iskolai diak részére tan-évenként egyszeri alkalommal ingyenesen biztositja a
szinhazi-, tanc-, és cirkuszi el6adasok, komolyzenei hangversenyek, illetve az 6shonos allatok

bemutatohelyei latogatasanak élményét.)

- Az allampolgérségra, demokraciara nevelés teriiletén a kozéletiség, a cselekvé magatartas

kozvetitése: a torvénytisztelet, az egyiittélés szabalyainak betartdsa, az emberi méltosag és az

emberi jogok tisztelete, az er6szakmentesség, a méltanyossag.

- Az dnismeret és a tarsas kultara fejlesztése teriiletén eldsegitjiik a tanuldk kedvezo szellemi

fejlodését, készségeik optimalis alakulasat, tudasuk és kompetencidik kifejezésre jutasat, s
valamennyi tudasteriilet megfeleld kimtivelését. Hozz4 kell segiteni gyermekeinket, hogy
képessé valjanak érzelmeik hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés

képességének, az empatianak a fejlédésére, valamint a kdlcsonods elfogadasra, tiszteletre.

- A csaladi életre nevelés teriiletén a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi

kozosségek megbecsiilése. Ismeretek kozvetitése a felelds parkapcsolatok kialakitasaban, a
csaladi életiikben felmeriild konfliktusok kezelésében. Foglalkozunk a szexudlis kultira

kérdéseivel. Ehhez kiils6 partnereket vonunk be.

- A testi és lelki egészségre nevelés terililetén az iskola feladata, hogy a csaladdal

egylittmiikodve felkészitse a tanulokat az 6nallosagra, a betegség-megeldzésre, tovabba a
szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a helyes taplalkozasban, a kéaros

fliggdségekhez vezetd szokasok kialakuldsanak megeldzésében.

- Tanuldinkat arra neveljiik, hogy vallaljanak felelésséget Snmagukért, masokért, dnkéntes

munkdéjukkal jaruljanak hozza az iskola és a telepiilés fejlodéséhez.

- A fenntarthatosdg, kdrnyezettudatossag teriiletén feladatunk tanuléinknak megtanitani, hogy

az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és feleldsségteljesen, megujulasi képességiikre

tekintettel hasznaljak. Megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, amelyek



valtozasokat, valsagokat idézhetnek el6, tovabba kapcsolodjanak be kozvetlen és tagabb

kornyezetiik értékeinek, sokszinlis€égének megdrzésébe, gyarapitasaba.

- A pélyaorientécid, az €letpalya- tervezés tanuldink felnotté valasaban, a felnott 1€t szerepeire

valo felkésziilésében kiemelt jelentdségii. Altalanos céljaink kozott szerepel, hogy segitsiik,
tamogassuk a didkokat a tovabbtanulasban: a kdzépiskola-, a palya-, és a
szakmavalasztasban, valamint a munkavallaloi kompetencidk megismerésben és
fejlesztésben. Ennek érdekében az alabbi tevékenységeket végezziik:
Onismeret-, 6ndefinicio fejlesztése; legfontosabb palyak-, foglalkozasok-, foglalkozasi 4gak
tartalmanak és kovetelményeinek megismertetése; tamogatas nyujtasa a tovabbtanulési
dontés, majd munkavallalds szempontjabdl realis célkitlizések, dontések meghozataldban, a
lehetdségek €s a valosdg ismeretében: a vagyak ¢€s realitdsok dsszehangolasaban.
Intézménylink — a tanuldk életkoranak figyelembe vételével, valamint a fennalld
lehetdségekhez képest — atfogd képet nyljt a munka vilagarol. Olyan tevékenységeket
biztositunk, ahol a tanulok definialhatjak sajat érdeklédésiiket, értékeiket.
Mind az egyes tantargyak, mind pedig orai és iskolan kiviili tevékenységek dsszehangolasa
révén, a szocialis-, tarsas kompetencidk tudatos fejlesztésével eld kivanjuk segiteni a

palyaorientécio, és életpalya- tervezés eredményes folyamatat.

- A gazdasdgi és pénziigyi nevelés teriiletén az iskola kozvetiti a pénziigyi alapismereteket, a

banki tranzakciokkal kapcsolatos minimalis ismereteket és a fogyasztévédelmi jogok

ismeretét.

- A médiatudatossdgra nevelés teriiletén a tanulok megismerkednek a média mikodésével és

hatasmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kdlesonds kapesolatokkal, a
valosagos €s a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének
modjaval, valamint e kiilonbségek és az emlitett médiajellemzdk jogi és etikai

jelentéségével.

- A tanulds tanitdsa teriiletén minden pedagdgus teenddje, hogy felkeltse a tanulok

érdeklédését és utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével
kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6 a megfigyelés €s a tervezett kisérlet

modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari €és mas informacioforrasok; hogyan



mozgosithatok az eldzetes ismeretek €s tapasztalatok; melyek az egyénre szabott kiilonb6z6
tanuldsi modszerek.
Korunk kovetelménye, hogy a tanulok képesek legyenek digitalis tartalmak, taneszk6zok
oktatasi gyakorlatban valé hasznalatara, akar az iskolaban, akar otthon. A digitalis készségek
fejlesztésének tevékenységeit gy kell megtervezni, hogy az igazodjon a tanuldk életkori
sajatossagaihoz, valamint a folyton valtoz6 IKT eszkozzel tamogatott tanorak kereteihez. A
digitalis eszk6zok hasznalataval ndvelhetd az esélyegyenldség biztositasa a tarsadalmilag

hatranyos helyzetii tanulok, vagy a sajatos nevelési igényl tanulok szamara is.

2.2 Az iskolankban foly6 nevel6-, oktatomunka médszerei

Intézménylinkben a tanuldi kompetenciak fejlesztésében a tevékenységre €piild pedagogiai
modszereket €s eljarasokat részesitjiik elonyben. Kiemelten fontos feladatnak tartjuk a kozos
tanulodi tevékenységet és alkotast, az egylittmiikodési készség fejlesztését, a hagyomanyostol
eltérd szervezeti formak (csoport-, pdros munka) alkalmazésat. Toreksziink arra, hogy minél
tobb felfedezésre, tevékenykedtetésre alkalmas iranyitott, 6nallé munkat €pitsiink be az
oktatasi folyamatba, melynek sordn megvalosulhat a differencialt képesség- €s
készségfejlesztés is. Az 6nalld ismeretszerzés képességének elsajatittatasa, a tanulas tanitasa

fontos célkitlizésilink.

1.Szokésok kialakitasat célzo modszerek Kozvetlen

modszerek:

- Pozitiv motivacio

- Kovetelés

- Gyakoroltatas

- Segitségadas

- Ellendrzés, onellendrzés - Osztdnzés: jutalmazas, biintetés Kozvetett modszerek:

-A tanuloi kozosség tevékenységének megszervezése



- Személyre szabott megbizatasok adasa

- Ko6z06s (kozelebbi vagy tavolabbi) célok kitlizése, elfogadtatisa

- Hagyoméanyok kialakitasa

- Kovetelés (hazirend stb.)

- Ellenérzés —Osztonzés

2.3 Az iskolaban folyo neveld-, oktatdmunka eszkozei, eljarasai Alapveto

feladataink: A kulcskompetenciak fejlesztése.

A mindségelvii oktatas megteremtése.

«  Kulcskompetencidk fejlesztése: minden tanul6 szamadra biztositani kell az alapkészségek
elsajatitdsanak lehetdségét, melyek a tdrsadalomba val6 beilleszkedéshez és a tovabbi
ismeretszerzéshez, a valtozasokhoz valo rugalmas alkalmazkodashoz, a valtozasok
befolyasolasahoz, sajat sorsuk alakitdsdhoz elengedhetetlenek.

«  Megfelel6 alapokat nyujtani a szakmai képzéshez, segitséget nyljtani ahhoz, hogy az
altalanos iskolai tanulméanyok befejezése utan mindenki képességeinek megfeleléen tudjon
a tovabbtanulasi lehetdségek koziil valasztani.

« Felkelteni az ismeretszerzési vagyat

« Tiszteletet ébreszteni az emberi értékek / targyi-, miivészeti-, erkodlesi / irant.

« Elmélyiteni a hazaszeretet, a sziil6fold iranti hiiség érzését.

« Valtozatos tanulasszervezési modok, munkaformak alkalmazasa a tanitasi orakon. A
differencialt foglalkozasok eldtérbe helyezése.

« Tehetséggondozas szakkorokkel, egyeéni foglalkoztatassal.

«  Miveltségi hatranyok lekiizdése: felzarkoztatassal, korrepetalassal, tanulészobai
foglalkozassal, egyéni foglalkoztatassal.

« A nemzeti, etnikai kisebbség kultirajanak megdrzése, népismereti tananyag tanitasa.

+ Feledésbe meriilt népi hagyomanyaink felélesztése.



Fontos feladatnak tekintjiik a hatranyos, halmozottan hatranyos és veszélyeztetett helyzetii
gyerekek életesélyeinek javitasat, a tanulok eltérd fejlodési problémait, és a beilleszkedési,
tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdd, valamint a sajatos nevelési igényli gyermekek

korai felismerését, kiszlirését, a specialis megsegités mieldbbi el-kezdése céljabol.

a./ El kell érni, hogy:

Tanul6ink szeressenek iskoldba jarni, legyenek biiszkék iskolank eredményeire,

hagyomanyaira.

Erezzék kotelességiiknek a rendszeres tanuldst.

Valjanak tanult, miivelt és miivelddo fiatalla. Ezért a kommunikécios és a matematikai

alapmiiveleti készségeket, az idegen nyelv tudéasat képességeikhez mérten a legmagasabb

fokon sajatitsak el, fejlesszék konyvtarhasznalati készségiiket, valjanak olvasdva és
sajatitsak el a modern informéciohordozok hasznalatanak ismeretét.

izleljék meg a siker titkat tarsaik, sziileik és nevel8ik kdrében - tul a tantervi

kovetelményeken - a képességek mind szélesebb korében.

Késziiljenek fel életpalyajukra, a tovabbtanulasra, eredményesen illeszkedjenek be a

kozélet kovetelményeinek vilagaba.

Tanuloink sokoldalq, nyitott, érdekl6do, rugalmas személyiségekké fejlodjenek.

Legyenek munkara neveltek.

Rendelkezzenek haztartasi ismeretekkel.

Hasznaljak rendeltetésszerlien a legfontosabb technikai eszkozoket. O
Rendelkezzenek szilard alapkészségekkel a legfontosabb tantargyakat illetéen O
Testileg, lelkileg, szellemileg, ¢letmodjukat tekintve egészséges ifjakka valjanak.

Jo izlésiik, esztétikai érzékiik és igénylik kialakuljon olyan szinten, hogy tigyelni tudjanak

kornyezetiik tisztasagara, épségére, sz€pségére és sajat megjelenésiikre.

Legyenek tisztelettudoak, jol neveltek, tarsas kapcsolataikban kulturaltak, a demokracia

szabalyait megtapasztalva tudjanak ¢éIni jogaikkal.

Miikddtessék a didkdnkormanyzatot. (DOK segit6vel)

b./ Fontos a célok elérésében:



« gazdag érzelmi élet, lelki gazdagsag kialakitasa,

« csaladi életre nevelés osztalyfonoki orak keretében

«  kozosségi ¢életre nevelés

« ahit — és erkolcstan tantargy segitségével az akarati-erkolcsi nevelés, helyes értékitélet
kialakitasa, a tantargy, valamint a hitoktatas feltételeinek biztositasa,

« atanulok tarsadalmi beilleszkedésének segitése,

« egészséges ¢letmod igényeinek kialakitasa,

« stressz- és fesziiltségoldas

« azelsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa,

+ atermészet szeretetének, tiszteletének megalapozasa,

« apedagogusok jo példamutatasa,

+ aszakmai munkakdzosségek beinditasa, szinvonalas munkaja,

+ A mindségelvii oktatas: Az intézményi onértékelési munka el6térbe helyezése. Az
onértékelési standardok (pedagdgus, vezetd intézményi standard) megfogalmazasa,
megfeleltetése a tanfeliigyeleti standardoknak.

«  Onértékelési csoport létrehozasa. Az intézményi onértékelés megtervezése — éves
onértékelési terv, 6t évre szolo onértékelési program, a pedagogusok felkészitése az
onértékelésre.

« anevel6testiilet pedagogiai kulturdjanak folyamatos fejlesztése, egységes neveldi és oktatoi
eljarasok, kovetelményrendszerek kialakitasa,

« nevelési és eredményvizsgalatok rendszeres végzése.

3. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Erkélcsi nevelés

Céljaink:
A tanulok erkolcsi érzékének fejlesztése, a
cselekedeteikeért és azok kovetkezményeiért viselt felelosségtudatuk

elmélyitése, helyes igazsagérzetiik kialakitasa, kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az

onallé gondolkodésra és a majdani 6nallo, felelds életvitelre torténd felkésziilésiik segitése.



Az erkdlesi nevelés lehetdséget nylijt az emberi 1ét és az embert koriilvevd vilag lényegi
kérdéseinek kiilonb6z6 megkozelitési modokat feldleld megértésére, megvitatasara.

Tanuloink tiszteljék az egyetemes emberi értékeket, azonosuljanak azokkal!

A kiilonféle erkolesi helyzetekben jol tudjanak donteni, gyakoroljak a humanumot, egymas
segitését elfogadasat!

Tiszteljék az emberi méltdsagot!

Tudjéak felismerni a jo €s a rossz, az igaz ¢és hamis, az értékes és az értéktelen kozti

kiilonbségeket!

Feladataink:

Olyan ¢letszeri erkolcsi helyzetek teremtése, mely alkalmat ad az alapvetd emberi értékek
gyakorlasara ¢és felkészit az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segit valaszt talalni a tanulok
erkolcsi és életvezetési problémaira.

A dontési és itéloképesség fejlesztése.

Jellembeli és akaratbeli tulajdonsagok fejlesztése.

Az dnfegyelem fejlesztése, onismeretre nevelés, feleldosségteljes magatartés kialakitasa.

— Az iskolai kdz0sség élete, tanarainak példamutatisa tdimogatja a
tanulok életében olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és
fejlesztését, mint

— akotelességtudat,

— amunka megbecsiilése,

— amértéktartas,

— az egyuttérzeés,

— asegitOkészség,

— atisztelet és a tisztesség,

— atilirelem, a megértés, az elfogadas

— ¢letkoruknak megfeleld szinten legyenek képesek alkalmazkodni az
erkolesi normékhoz, az iskolai és az osztalykdzosséghez, a tarsadalmi
szokasokhoz.

— A tanulast eldsegitd beallitodasok kialakitasa, ami hatassal lesz egész

felnott életiikre, és eldsegiti helytallasukat a munka vildgaban is.



Ertelmi nevelés

Célunk, hogy tanuldinkban felkeltsiik a tudas iranti vagyat, tudatosuljon benniik, hogy a
tudas érték, amit eréfeszitést kivand, ugyanakkor 6romet is jelentd tevékenység utjan
szerezhetnek meg. Erezzék, a tanulas legfébb kotelességiik, amihez erékifejtésre, fegyelemre,
akaratra van sziikségiik!

Célunk, hogy tanuloinkat felkészitsiik a palyavalasztasra, a tovabbtanulasra, megtanitsuk oket
az 0nallo ismeretszerzés modjara, azok gyakorlati alkalmazaséara. A vilag megismerésére valod

torekvés igényének kialakitasa.

Tanulasi motivumok fejlesztése

a tanulok képességének, érdeklédési korének megismerése

— az érdeklodés felkeltése a tantargy, a tananyag irant

— utbaigazitas a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban

— ajatékos mddszerekkel a motivacio kialakitasa

— akreativitas fejlesztése

— a]jo teljesitmény irdnti vagy felkeltése

— atanulasi kotelességtudat kialakitasa, a belsd igényszint kialakitasa

— meg kell tanulnia, hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacioforrasok;

— hogyan mozgosithatok az eldzetes ismeretek és tapasztalatok;

— melyek az egyénre szabott tanulasi modszerek;

— miként mikddhetnek egyiitt a tanulok csoportban;

— hogyan rogzithetdk és hivhatok eld pontosan, szo6 szerint példaul szovegek,
meghatarozasok, képletek.

— olyan tudast kell kialakitani, amelyet a tanulok 0j helyzetekben is képesek alkalmazni.

— atanulas eredményességének, a tanulo testi €s szellemi teljesitményeinek lehetoség

szerinti novelése a cél

— atudas mindségének értékelése a folyamat része

Eredményes tanulas segitésének elvei
— a képességek megismerése €s fejlesztése, a készségek, ismeretek, tudastartalmak

megalapozasa, az attitidok alakitasa az 1-4. évfolyamon;



— folyamatos, egyénhez igazodo fejlesztés, a tudas bovitése, megszilarditasa az iskolazas
tovabbi szakaszaiban;

— az eredményes szocializacio akadalyainak korai felismerése és lehetdség szerinti kezelése
pedagbgiai eszkdzokkel;

— a tanul6 tanulési nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése szakember
bevonasaval;

— a tanulast érint0 lemaradas, illetve a tanul6i leszakadas megakadalyozasanak érdekében a
tanuld személyiségének, szociokulturalis hatterének megismerése, a tanulds eredményességét
noveld pedagodgiai modszerek alkalmazasa;

— a tanul6 6nmagahoz és méasokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tanorakon, mas iskolai foglalkozasokon, és e

tevékenység tamogatasa az iskolan kiviil is;

— motivalo és hatékony tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa, akar jatékok segitségével
(pl. sakk, logikai jatékok);
— egységes alapokon nyugvo tanulasi kvetelmények, ellendrzési-értékelési eljarasok
alkalmazasa;
— a sajatos nevelési igényli, akadalyozott, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdok
elfogadasa, beilleszkedésiik feltételeinek kdlcsonds alkalmazkodéason alapuld
megteremtése, a képességprofilhoz viszonyitott haladas elismerése, a tanulasban

meghatarozo képességeik feltarasa és fejlesztése.

Képesség-kibontakoztato felkészités

A képességeket kibontakoztato felkészités a személyiséget fejlesztd pedagogiai munkaval és a
kozosségfejlesztés segitségével jarul hozza a tanulasi kudarcbdl, a szociélis hatranybdl eredd
lemaradas csokkentéséhez, a tanulo egyéni képességeinek, tehetségének kibontakoztatasahoz,

tanulési, tovabbtanulasi esélyeinek ndveléséhez.

A képességfejlesztés feladatai

A tanulasi kommunikacio fejlesztése, kialakitasa



-a vizudlis jelrendszerek elsajatittatasa, gyakoroltatasa

-megfeleld nyelvi szint kialakitasa

-beszéd és beszédértés képességének, az irasképességnek

/ iraskészség + fogalmazasi készség /, olvasasi képesség /olvasas, szovegértés,
szovegfeldolgozas / kialakitasa

-a kommunikécios képesség kialakitdsanak segitése

-idegen nyelvi, els0sorban a beszédértési €s beszélgetési képesség fejlesztése

-az informatikai képesség kialakitasanak eldsegitése

-a gondolkodasi képességek kialakitasa (viszonyitasok, osztalyozasok, 1ényegkiemelések,
altalanositasok)

-ismeretek rendezése, Osszefiiggések kiemelése, torvényszeriiségek levonasa, melyek
problémamegoldo tevékenységgel alakithatok

-az elvont gondolkodas fejlesztése

A tanulas tanitasa - onallo, aktiv tanulasra nevelés

— A hatékony tanulds modszereinek elsajatittatasa

— Az dnmiivelés igényének kibontakoztatasa

— Konyvtari és mas informacidforrasok hasznalata

— Egyénre szabott és csoportos tanulasi modszerek elsajatitasa

— Az dnmiivelés igényének és szokasanak kialakitasa

— Az egész életen at tarto tanulés igényének felkeltése

— Az informatikai és elektronikus oktatasi segédanyagok hasznalata
— tanulasi képességek kialakitasa, begyakoroltatasa

— az ismeretek rogzitése, rendszeres ismételtetése

— akiilonféle tanulasi modok valtogatdsa a hatékonysag fokozéasa érdekében
— a gyermeki Ontevékenység optimalis feltételeinek megteremtése
— specidlis feladat megoldasi modszerek gyakoroltatasa

— az elvont gondolkodas fejlesztése



Munkdra nevelés

Céljaink:

Tanul6ink legyenek tudatdban annak, hogy az 6 munkajuk a tanulés, amit a legjobb
képességeik szerint kell végezniiik!

Tudjak azt, hogy a munkavégzéshez erdkifejtésre, fegyelemre, akaratra van sziikség, legyenek
birtokaban az erre iranyulo tulajdonsagoknak!

Torekedjenek arra, hogy legjobb tudasuk szerint, 6nalldan végezzék feladatukat!

Segiteni a tanuldk palyavalasztasat és a munka vildgaba valo betekintésiiket.

Feladataink:

-a tanulashoz, a munkéhoz val6 helyes viszony kialakitasa
-a munkavégzésben rejlé 6romok, a j6 munka eredményének bemutatisa
-a szellemi és fizikai munka kozotti kiilonbségek €s azonossdgok bemutatdsa, értékeik

-a kornyezetilik rendben tartasara iranyulo6 tevékenységek gyakoroltatasa

Az egészséges, kulturalt életmoddra nevelés, az 6nfejlesztés

Az 6nvédo képességek fejlesztése

-az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos igények, szokdsok kialakitasa /testi, lelki egészség
fenntartésa /

-a balestek megel6zése, elharitasa

-az egészséges bizalmatlansag kialakitasa, hogy semmilyen téren ne valhassunk embertarsaink

aldozatava

Az onellaté képességek fejlesztése, onallosulasra nevelés

-az ¢letkori sziikségleteik terén onallosagra nevelés
-a napi mozgassziikséglet helyes kialakitasa

-esztétikai igényesség kialakitasa

A specialis képességek fejlesztése

-az alkotoképesség fejlesztése tevékenységgel, cselekedtetéssel tehetséggondozas

Onszabilyzé és onfejleszté képesség kialakulasanak elésegitése



-feladattudat, kotelességérzet kialakitasa folyamatos tevékenység végzésével
-a tanulok értékeinek, kiilonbozdségeinek tudatositasa a pedagdgus elvarasai, kovetelése,
értékelése utjan

-erkolesi normak tudatositasa

Az 6nismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Célunk, hogy tanuldinkat olyan életvitelre neveljiik, melyben megtalaljak, és fejleszteni tudjak
onmagukat, ugyanakkor a kdzosségben a segitd egyiittmiikodést tudjak és akarjak gyakorolni.
Ennek érdekében alaposan meg kell ismerni tanuldinkat, kapcsolataikat, a kdzosségben

elfoglalt helyiiket, egyiittm{ik6dd készségiiket.

Az Onismeret a tarsas kapcsolati kultura alapja.
Segiteni kell a tanul6 kedvezo szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakulasat,
tudasanak és kompetencidinak kifejezésre jutasat, s valamennyi tudésteriilet megfeleld
kimiivelését.
Hozza kell segiteni, hogy
— képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére masok megbantasa nélkiil,
— amasok helyzetébe torténd beleélés képességének, az empatidnak a
fejlodéséhez, valamint a kolcsonos elfogadasra.
— tudatosuljon, hogy a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat €s életpalyajukat

maguk tudjék alakitani

A megalapozott Onismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kozosségi élethez, masok
megertésehez ¢€s tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

Ez az on- és kozosségfejlesztd folyamat csak olyan légkorben alakulhat ki, ahol a személyes
kapcsolatok bizalomra épililnek, az Osszetartd erd pedig a szereteten, a kotddésen, egymas

elfogadasan alapul.

Feladatok:

— a szabalyok betartasanak megkovetelése, a szabalytudat kialakitasa



— kelld szocialis mintaadassal a helyes egyéni értékrend kialakuldsanak
elosegitése

— az egyiittmlikodési készség, a tisztességes versengés kialakitasa
— oromet jelentd egyiittes tevékenykedtetés, a segitokészség fejlesztése
— a kozos érdekek fontossaganak felismertetése

— gyakori érzelmi kontaktus, helyzetek teremtése, mely lehetdséget ad pozitiv

érzelmi megnyilvanulasokra.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

Céljaink:

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyomanyait. Tartsak tiszteletben
ereklyéinket, jelképeinket, kozosségi szokdsainkat!

Tanulmanyozzak a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, mivészek, irok,
koltdk, sportolok munkassagat! Ertsék és fogadjak el a Himnusz és a Szozat lizenetét, tiszteljék
jeles Oseink példajat! Ismerjék meg a miivészetet, a miivészeti értékeket, koztik a
népmiivészetet, mint nemzetlink értékes orokségét, apoljak a hagyomanyokat!

Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi tevékenységeket,
amelyek megalapozzak az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését,
megbecsiilését!

Alakuljon ki benntik a kdzosséghez tartozas, a hazaszeretet érzése, €s az a felismerés, hogy
sziikség esetén Magyarorszag védelme minden allampolgar kotelessége!

Eur6pa a magyarsag tagabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat megdrizve ismerjék meg
torténelmét, sokszinii kulturdjat! Legyenek tisztaban azzal, hogy kultirank az eurdpai kultura
szerves része! Tiszteljek a veliink €16 és szomszédos népeket és azok kultarajat!

T4jékozodjanak az egyetemes emberi civilizacid kiemelkedd eredményeirdl, nehézségeirdl és
az ezeket kezel6 nemzetkozi egytittmiikdési formakrol!

Tanul6ink becsiiljék a multat, tiszteljék nemzeti céljainkat, torekedjenek demokratikus
modszerekkel azok elérésére!

A kozOsségi életre nevelés elsdsorban a sajat kozosség, sajat kornyezet alakitasaval,

megismerésével kezdddjon!



A kis kozosségek kialakitasa és formaldsa adja majd a nagy kozosségek formalasanak,
tiszteletben tartasanak igényét!

Magyarorszag tagja az Europai Unionak, ezért az dllampolgari nevelés igy egyszerre jelenti a
nemzet €s az Unid polgarainak nevelését. A tanulok szerezzenek ismereteket az Europai Uniod
kialakulasanak torténetérdl, alkotmanyarol, intézményrendszerérdl, hogy didkként ¢&s

feln6ttként tudjanak €lni a lehetdségekkel!

Feladataink:

— ahazai tdj, a sziil6fold szeretete, védelme

— az lUnnepélyeken vald helyes viselkedés és 0ltozet kialakitasa

— anéphagyomanyok apolasa

— orszagunk teriiletén €16 nemzetiségiek sajatossagainak, értékeinek
hangsulyozasa, a k6zds mult dsszetartd erejének tudatositédsa.

— A szomszédsagunkban ¢l6 mas népek, népcsoportok értékeinek,
torténelmének, hagyomanyainak megbecsiilése

— Torekvés a nemzetkdzi kapcesolatok apolasara

— Az aktiv allampolgari magatartashoz sziikséges részképességek elsajatitasat

az iskolai élet demokratikus gyakorlata biztositja

Allampolgérségra, demokraciara nevelés

Céljaink:
— erdsiteni a nemzeti 6ntudatot és kohéziot
— Osszhangot teremteni az egyéni célok és a kozjo kozott.
— cselekvd allampolgéari magatartas megismertetése
— torvénytiszteletre nevelés
— az egylittélés szabalyainak betartatasa
— az emberi méltdsag és az emberi jogok tiszteletére, erészakmentességre,

méltanyossagra nevelés

Feladataink:



— tanuloink ismerjék meg a f6bb allampolgari jogokat €s kotelezettségeket

— kreativ, 6nallé mérlegeld gondolkodas, az elemzdoképesség €s a vitakultira
fejlesztése

— felelosség, az 6nallod cselekvés, a megbizhatosag, a kolcsonds elfogadas

elsajatitasa tanitds- és tanuldsszervezési eljarasok formajaba

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség- Az embertarsi kapcsolatok kialakitasanak

feladatai
Cél:

— A hétranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek irdnti szocidlis érzékenység,
segitd magatartas kialakitasa a tanulokban
Ismerjék meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, ¢lethelyzetét!

— Az egyiittérzés, egyiittmiikddés, problémamegoldas, dnkéntes feladatvallalas és a
megvalositas képességének fejlesztése.

— harmonikus emberi kapcsolatok kialakitasara nevelés

— az alapvetd magatartasi normak, érintkezési szabalyok ismertetése, kialakitasa

— akulturdlt viselkedés normainak tanitasa

— kommunikacios nevelés, illemkddexiink ismerete

— az empatia fejlesztése

— az alkalmazkodoképesség kialakitasa, fejlesztése

— betarthat6 szabalyok alkotésa, s annak betartdsanak megkovetelése

— atanul6tars helyes értékelése

— aszocialis érzékenység kialakitasara nevelés

— sériilt, beteg gyermekek elfogadésa, segitése

A célok elérését segito eszkozok, eljarasok:

— szabad és iranyitott beszélgetés
— felvilagosito, tudatosito munka, meggydzes
— elérhetd kozelebbi és tavolabbi célok megjeldlése

— egyeéni ¢és csoportos beszélgetések



a tandrai tananyagtartalmaknak, mint lehetdségeknek kihasznélasa

az osztalyfonoki orak lehetéségei

spontan ¢és tervezett beszélgetés a napkoziben

el6adasok, meghivott eléadok

felmérések, attitidvizsgalatok, azok elemzése, a feladatok megjeldlése

kulturalt vitak

pozitiv megerdsités

dicséret, biztatas, elismerés

bizalomteljes osztalylégkor kialakitasa

minden pozitivan értékelhetd cselekedet, tett elismerése

testbeszéd hasznalata /mosoly, tekintet, mozdulatok, testkdzelség a kisiskolasoknal/
hagyomanyok kialakitdsa / hagyomanyos kitiintetések a Radnoti napon, tanév végén/,
jutalmazasok az évkozi versenyeken, rendezvényeken

mintanyujtas

példakép, eszménykép, neveldi példaadés, pozitiv kortarsmintak, magatartdsmodellek

bemutatasa

a pozitiv személyiségjegyek elismerése

irodalmi, torténelmi példak felhasznalasa

dramatikus tevékenység, szerepjatékok, azok értékelése

a tantermek esztétikus, célszerli dekoralasa

az iskola esztétikai képe

kényszerito eljarasok, melyek a negativ viselkedés kialakulasat akadalyozzak
kovetelés, biintetés, ellenorzés

kovetkezetes, egységes szabalyrendszer

rendszeres ellendrzé munka

a felel6si rendszer, az ligyeleti rendszer miikodtetése

tisztasagi verseny

a hazirend érvényesitése

a nevelési felmérések eredményeire épiild, az intézkedési tervben megfogalmazott

elvarasok szamonkérése



Palyaorientacio

Célunk, hogy a tanulok ¢€letkordhoz igazodva és a lehetdségekhez képest — atfogo képet
nyujtsunk a munka vilagarol.

Ennek érdekében toreksziink arra a diakok kiprobalhassak gyakorlati képességeiket,
elmélyiilhessenek az érdekldédésiiknek megfeleld teriileteken, megtalalhassak hivatasukat,
kivélaszthassak a nekik megfeleld foglalkozast és palyat, valamint képessé valjanak arra, hogy
ehhez megtegy€k a sziikséges erdfeszitéseket.

A tanitédsi 6rdkon alkalmazott projekt munkakban, csoportmunkdkban, gylijtémunkakban és a
palyazatok alkalmaval lehetdséget biztositunk a segitéssel, az egyiittmiikodéssel, a vezetéssel
¢s a versengéssel kapcsolatos magatartdsmodok megismerésére, tapasztaldsara, kiprobalasara.

Gazdasagi nevelés és pénziigyi nevelés

Célunk:

A tanulok értsék a fogyasztas gazdasagot mozgatd szerepét, sajat fogyasztdi magatartasuk
jelentoségét, feleldsségét!

Hasznosithat6 ismeretekkel rendelkezzenek a vilaggazdasdg, a nemzetgazdasag, a
vallalkozasok és a haztartdsok €letét meghatdroz6 gazdasagi-pénziigyi intézményekrol és
folyamatokrol.

A tanulok ismerjék fel sajat felelosségiiket az értékteremtd munka, a javakkal valo
¢ésszertl gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén!

Tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen €s kozvetett kovetkezményeit €s kockazatat!

Lassak vilagosan rovid és hosszu tavh céljaik, valamint az eréforrdsok kapcsolatat, az
egyéni €s kozosségi érdekek Osszefiiggését, egymasrautaltsagat!

A tanulok ismerjék meg a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozo pénziigyi

szabalyokat, a banki tranzakciokkal kapcsolatos minimalis ismereteket és a fogyasztovédelmi

jogokat!

Feladataink:



— A tanulok valjanak tudatos fogyasztokka!

— Taléljak meg az egyensulyt a rovidebb és a hosszabb tava eldnyok kozott!
— Az okos gazdalkodas képességének kialakitasa.

— Valjanak képessé a rendelkezésiikre allo eréforrasokkal vald gazdalkodasra!
— Tanuljdk meg a pénzzel vald banast!

— Tudjanak eligazodni a szolgaltatasok és a marketinghatasok kozott!

Médiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanulok a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevoivé valjanak:
Ertsék az uj és a hagyomanyos médiumok nyelvét!
A médiatudatossagra nevelés az értelmezd, kritikai bedllitddas kialakitdsa és tevékenység-
kozpontiisaga révén felkészit a demokracia részvételi kultarajara és a médiumoktdl is

befolyasolt mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezésére, tudatos alakitasara.

Feladatunk:
A tanuldkat megismertetjiik

— amédia mukodésével és hatasmechanizmusaival,

— amédia és a tarsadalom kozotti kolecsonds kapcsolatokkal,

— avaldsagos és a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés
megkiilonboztetésének modjaval,

— amédiajellemzdk jogi és etikai jelentdségével

Feladatunk, hogy ezek segitségével tudjanak eligazodni a marketinghatasok kozott.

4. A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo pedagdgiai feladatok

4.1. Az egészséonevelés (és kornvezeti nevelés) célja iskolankban

Az egészségnevelés célja, hogy a tanulok képesek legyenek objektiv modon felmérni sajat
egészségi allapotukat, ismerjék az egészségkarositd tényezdket, azok hatésat, elkeriilésiik
modjat. El kell érni, hogy alkalmazzdk a tanultakat: tegyenek meg mindent sajat egészségiik
érdekében.

Az egészségvédelem kiemelt témakorei:



» az ¢letkorral jard bioldgiai-, pszichohigiénés-, életmaddi
tennivalok;

* atarskapcsolatok egészségi, etikai kérdései,

» az egészségre karos szokasok (helytelen taplalkozas, inaktiv
¢letmod);

* az antihumanus szenvedélyek, drogprevencio;

* azegészséges ¢letvitelhez sziikséges képességek, a személyiség
fejlesztése;

» az egészségérték tudatositasa.

Az egészségnevelés az iskola minden pedagogusanak, illetve minden tandrai és tanoran kiviili
foglalkozasnak feladata.

4.2. Az egészségnevelés iskolai feltételei, jelenlegi helyzete

- A korszeri taplalkozas, kulturalt étkezés feltételeit és lehetdségeit (a HACCP-nek is mar
dontéen megfeleld) konyhdnk ¢és éttermiink biztositja.

- Az iskolaban heti egyszeri orvosi, védondi rendelés, illetve ligyelet biztositott. Az iskola-
egészségiigyi szolgaltatasok (szilirdvizsgalatok, iskolafogaszat stb.) biztositottak.

- Onall¢ iskolaorvosi szoba miikddik az iskoldnkban.

- Az iskola részlegesen akadalymentesitett.

- Az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos ismeretek atadasa, készségfejlesztés, szokasalakitas,
szemléletformalas osztalyfonoki ordkon, szaktantargyak témakdrein keresztiil,
egeszseégneveléssel kapcsolatos eldadasok, versenyek és egyéb programok soran valdsulnak

meg.

4.3. Az egészséonevelés fejlesztésével kapcsolatos konkrét célok, feladatok

- Egészséges, tiszta kornyezet megteremtése €s megdvasa: folyamatosan meghirdetjiik és
miikddtetjiik a tisztasagi akciokat, a tisztasagi versenyt. Az aktualis jarvanyiigyi eldirdsoknak

illetve helyzetnek megfeleléen végzik a takaritok a fertdtlenitési munkat.

- Biztositjuk az iskola-egészségiigyi ellatas helyi feltételeit, a szolgaltatasok zavartalan

igénybevételét, a harmonikus munkakapcsolatot.



- A napkdzi otthoni étkeztetés, a biifé lizemeltetése soran biztositjuk az egészséges
taplalkozas feltételeit, erdsitjiik az élettanilag helyes fogyasztasi szokasokat.
- Az életkori sajatossagoknak megfeleld egészségfejlesztd, szemléletformalo
eldadasokat, illetve tanévenként csalddi nap keretein beliil a kdrnyékben lakok €s sziilok
bevonasaval egészségnevelési programokat (szlirdvizsgalatok, elsdsegélynyujtasi bemutatok
stb.) szerveziink a koncentralt hatasok érdekében.
- Az osztalyfonoki, a szaktargyi (kiilondsen bioldgia, kornyezetismeret, technikaéletvitel,
testnevelés) tantervekben, programokban kiemelt témakorokként szerepeltetjiik az
egészségneveléssel kapcsolatos témakat, kiilsé eldadok bevonasaval is.
fgy kiilondsen:

* Onmagunk az egészségi allapotunk ismerete

* az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga, mindennapi testnevelés

* azegészséges ¢letmoddal kapcsolatos értékek ismerete

* atesti higiénia

« az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe, az egészséges taplalkozas

» abetegségek kialakulasa és a gydgyulasi folyamat (elsdsegélynyujtas) O a baratsag, a

parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegdrzésben

* aszemélyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete

* atanulas és a tanulas technikai

» aziddvel vald gazdalkodas szerepe

» arizikovallalas és hatdrai, személyes biztonsag

* aszenvedélybetegségek elkeriilése (dohanyzas, alkohol, drogfogyasztas)

* atanulési kdrnyezet alakitasa

» atermészethez vald viszony, az egészséges kdrnyezet jelentdsége

* kedvez6 iskolai klima kialakitasa, iskolai er6szak megeldzése (tandrakon

pszicholdgus, szocialis munkds bevondsaval)

- Az iskolai munka szervezettségével, tisztasagi és higiéniai szokasaival,
kovetelményeivel, személyes pedagdgusi példamutatassal, példaadassal is segitjiik a helyes
szokasok kialakulasat, elmélyitését is (pl. rendszeres szelldztetés, higiénikus, kulturalt
megjelenés, mozgas stb.). Tovabba a didkonkormanyzat kezdeményezésével prezentaciok

valosulnak meg az 6rakdzi sziinetekben.



4.4. A mindennapos testnevelés programja

A mindennapos testnevelés és sport célja a gyermekek egészséges testi-lelki fejlédésének
elOsegitése a testmozgas eszkozeivel. Az iskolai testnevelés és a sport keretei kozott az
egészségnevelés, a szocidlis kompetencidk, a csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ
egylittmiikodés egyarant fejlesztheto.

Iskolankban a mindennapos testnevelés tanorai €s muiveltségteriileti oktatdssal valosul meg.

4.5 Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

- ismerjék meg az elsésegélynytjtas fogalmat;

- ismerjék meg az ¢€lettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

- ismerjék fel a vészhelyzeteket;

- tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhat6 kdvetkezményeit;

- sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nytjtasi modokat; - ismerkedjenek meg a
mentdszolgalat felépitésével és mikodésével;

- sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok: - a
tanulok korszerli ismeretekkel ¢€s az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel ¢és
jartassadgokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

- a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik els6segély-nyujtas alapismereteit; - a

tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanorai €s a tandran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsésegély-nyujtassal kapcsolatos legfontosabb

alapismeretekkel.

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok
megvalodsitasanak elosegitése érdekében

- az iskola kapcsolatot épit ki a helyi egészségligyi szakkozépiskolaval, az Orszagos
Mentdszolgalattal, Katasztrofavédelemmel, védondi rendszerrel



- tanuloink bekapcsolddnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili vetélkedékbe
pl. Orszagos Ifjusagi Katasztrofavédelmi Verseny
- tdmogatjuk a tanintézménylinkben dolgozok elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo

tovabbképzését.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsdsorban a kovetkezo tevékenységformak
szolgaljak:
- a helyi tantervben szerepld alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolddo ismeretek:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK

O bioldgia
- rovarcsipések
- légati akadaly
- vérzéscsillapitas
- komplex ujraélesztés

kémia

mérgezések
- vegyszer okozta sériilések
- égési sériilések
- szénmonoxid mérgezés O fizika
- ¢égési sériilések
- forrazés
¢ technika
- teendOk kozlekedési baleset esetén,
- amentdk hivasanak helyes modja;
* testnevelés az orara vonatkozd 0vo-, védo, balesetmegel6zési, rendszabalyok
ismertetése, tanitasa.
Minden tanév elsd orajan feldata.
« osztalyfonoki az iskolai egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond)

segitségének igénybe vétele mellett, egy-egy osztalyfondki ora keretében az



elsdsegély-nyujtasi alapismeretekkel, és egyéb egészségiigyi tudnivalokkal

ismerkedhetnek didkjaink.

4.6 Az egészségnevelést szolgalo egvéb (tanoran kiviili) foglalkozasok:

- minden évben egy alkalommal elsOsegély-nytjtasi bemutatot szerveziink a tanuloknak
- évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsésegély-nyujtassal

foglalkoz6 projektnap (témanap) szervezése az also ¢és a fels6 tagozatos tanuldk szamara.

5. A kézésségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egyiittmiikédésével
kapcsolatos feladataink
5.1 Kozosségfejlesztésiink célja

Az ember tarsas lény, k6z0sségre van sziiksége. Az iskoldra - hiszen a gyermek ideje nagy
rész¢Et ott tolti - Oridsi szerep harul, amelyet nem lehet elhibazni: kozdsségi embert formalni az
egyénbdl és egyben olyan kozosséget formalni a csoportbol, amely a kdzosség erejét pozitiv
célok elérésére hasznalja fel.
Kiemelt céljaink:

* Tanulo6ink tarsadalomba val6 beilleszkedésének eldkészitése, eldsegitése

* A kisebb-¢s nagyobb kozdsségekhez vald alkalmazkodas képességének formalasa

* A személyiség szocialis beallitodasanak megalapozasa

5.2 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink:

* A tanul6 ismerje meg a tarsas egylittélés alapvetd szabalyait, amelyek a kozosségben
val6 harmonikus kapcsolatok kialakitdsdhoz elengedhetetlenek.

* A kozosségben talalja meg az igazi helyét. Tanuljon meg alkalmazkodni.
Tudjon és merjen a konfliktusokrol beszélni - a felndttekkel is -, tapasztalja meg, hogy
ezek természetesek, s hogy van rdjuk megoldés. Tanitsuk meg a konfliktusok
kezelésére, megoldasara.

» Tanitsuk meg, hogy tarsat tisztelje. Segitsiik, hogy tudjon bizni a tarsaiban, az
emberekben.

* Tapasztalja meg, és tudatositsa, hogy a kozosségnek milyen nélkiilozhetetlen szerepe

van a személyisége formalodasaban.



Igazodjék el az emberi kapcsolatok, kozdsségek vildgaban. Minél sziikebb egy
kozosség, annal nagyobb a feleldsség, ugyanakkor maradjon nyitott a nagyobb
kozosségek iranyaban is.

Fejlessziik a beteg, sériilt, és fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitokész
magatartast.

Alapozzuk meg a nemzettudatot, mélyitsiik el a lakohely, a kdzvetlen és tdgabb
kdrnyezet megismerését; a nemzeti Onismeretet, a hazaszeretetet.

Osztondzziik a hagyomanyok (csaladi, iskolai, népi) feltarasara, apolasara, késztessiik
az ezekért végzett egyéni és kozosségi tevékenységre.

Alakitsuk ki a tanuldban, hogy a kdrnyezet ismeretén €s személyes feleldsségen
alapul6 kornyezetkiméld magatartas legyen életviteliiket meghatarozé erkolcesi

alapelv.

5.3 A kozosségfejlesztés iskolai tevékenvységrendszere

a) Hagyomanyorzo tevékenységek allami és nemzeti iinnepeink, megemlékezések:

Oktober 1. Zenei vilagnap. Radios megemlékezés

Oktober 6. Az aradi vértanukra emlékeziink. Iskolai megemlékezés és koszoruzas
Oktober 23. Megemlékezés az 1956-os forradalom és szabadsagharcrol

Marcius 15. Az 1848-as forradalom €s szabadsagharcra emlékeziink. Kiemelt iskolai
iinnepség, melyet tinnepélyes formdban tartunk iskolai keretben.

Janius 4. A Nemzeti 6sszetartozas napja. Megemlékezés az iskolai radion keresztiil b)
Csaladi iinnepeink

Csaladi €s palyaorientacios nap: A gyermekek érdeklddésének felkeltése a kiilonb6zo
szakmak irant

Mikulas: A Mikulds meglatogatja az alsos gyermekeket €s atadja az ajdndékokat. A
felsés osztalyok didkjaihoz a DOK szervezésében érkezik a Mikulas.

Adventi késziilddés: A gyerekek és a sziilok ajandéktargyakat készitenek.

Karéacsony: A harmadik osztalyosok linnepi milisoranak megtekintése iskolai szinten.
Farsang: Egyéni €s csoportos felvonulds. Majd ezt kovetden felsd tagozatos ,,farsangi
bal”.

Sziilok - neveldk balja: Zenés — tdncos mulatsag a sziilok és pedagdgusok

részvételével.



*  Anyak napja: Altalanos iskolai osztalyaink miisorral és ajandékkal koszontik az
¢desanyakat.
¢) Iskolai élethez kapcsolodo iinnepeink, hagyomanyaink

* Tanévnyito linnepély: Negyedik osztalyos tanuloink énekkel, verssel kdszontik az els
osztalyos diakokat.

* Husvétolas™: Jatékos sportversenyek szervezése.
* Radnoti Napok: Az alsoé és felsd tagozaton tanulmanyi versenyek szervezése.
«  Megemlékezés az iskola névadojarol: Unnepség keretében megemlékeziink Radnoti

Miklosrol, iskolank névadojarol. Kulturalis bemutatd szervezése.

* Gyermeknap: Jatékos vetélkeddk szervezése.
» Ballagés: A nyolcadik évfolyamos tanulok blicsuztatasa.

» Tanévzard linnepély: Az els6 osztalyos didkok bucsuztatjdk a tanévet.

d) Diakonkormanyzat

A tanulok ¢€s a tanulokozdsségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tandran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat mitkddik. Az iskolai
didkonkormanyzat munk4jat a megvalasztott kiildottekbdl allo didkdnkormanyzati vezetdség
iranyitja. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatoja altal megbizott neveld
segiti.

e) Iskolai sportkor

Az iskolai sportkdr tagja az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkor a tandrai

testnevelési orakkal egyiitt biztositja a tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanulok
felkészitését a kiilonféle sportdgakban az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre. f)
Szakkorok

A kiilonféle szakkorok miitkodése a tanulok képességeinek fejlesztését szolgalja. A szakkorok
jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak, de szervezddhetnek
valamilyen k6zos érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A szakkdrok inditdsardl — a felmertiild
igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola
neveldtestiilete dont. Szakkor vezetését olyan felndtt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozoja.
g) Versenyek, vetélked6k, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti

stb.) versenyek, vetélkedOk, melyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A



versenyek, vetélkedok megszervezését, illetve a tanuldk felkészitését a kiilonféle
versenyekre a nevelok szakmai munkakdzosségei vagy a szaktanarok végzik. h)
Tanulmanyi kirandulasok

Az iskola neveldi a tantervi kdvetelmények eredményesebb teljesiilése, a neveldmunka
elOsegitése céljabol az osztalyok szamara évente egy alkalommal tanulményi kirdndulast

szerveznek.

6. A pedagogusok intézményi feladatai, az osztalyfonéki munka
tartalma, az osztalyfonéokaok feladatai

6.1 A pedagdégusok intézményi feladatai

A neveldtestiilet minden tagjanak feladata a legmagasabb szinten a lehetdségekhez
legjobban hasznositva nevelni, oktatni iskolank tanuléit, kiemelve a NAT, a
kerettantervek és a pedagogiai program alapelvei, értékei, cél- és feladat
rendszerének maradéktalan betartasat és teljesitését.

A nevel6-oktatd munkaval kapcsolatos altaldnos feladatok:

* tanuld1 kompetenciak fejlesztése, amelyek lehetdvé teszik az ismereteknek
kiilonb6z6 helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat;

* tevékenységekre épiild tanuldsszervezési formak segitése;
» felkésziilés a tanitdsi orakra €s az egy€b tanoran kiviili foglalkozasokra;

* tanorai €s a tanoran kiviili foglalkozasok megtartésa;

* tervezOmunka elvégzése tantargyi tanmenetekkel, programokkal, projektekkel
kapcsolatban;

« a tanul6 dolgozatainak javitasa;
* a tanuld munkajanak rendszeres értékelése;

* motivalas, a differencialas, a tanuloi aktivitas valtozatos formainak alkalmazasa;

« tanulok ¢€letkordhoz és a didaktikai feladatokhoz megfelelden illeszkedd
modszerek;



» szemléltetés, ellendrzés és értékelés;

« a tanulok aktiv munkajanak €s megfeleld magatartasanak biztositasa a tanitasi
orakon ¢és a kiilonféle iskolai foglalkozasokon;

» az eredményes tanulds modszereinek, technikainak elsajatittatasa, gyakoroltatdsa;

* a helyi tanterv kovetelményeinek elsajatittatasa a neveld altal tanitott tanulok
korében;

» feliigyelet tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken;

- a digitalis oktatas megvalositasahoz sziikséges kompetencidk kialakitdsa, szinten
tartasa ¢€s fejlesztése;

- tanitasi évenként tobb olyan tandra megszervezése, amelyben tobb tantargy
ismereteinek integralasat igényld (multidiszciplinaris) téma keriil feldolgozésra

Tehetséggondozas, felzarkoztatas
* egy¢b tandran kiviili foglalkozasok szervezése; tehetséggondozas, felzarkdztatas;

» iskolai tanulmanyi, sport €s kulturalis versenyek, vetélkeddk, bemutatok,
palyazatok;

* 6nallo szervezése, lebonyolitasa, értékelése;

* a tehetséges tanulok felkészitése a kiilonféle iskolan beliili versenyekre,
vetélkedokre;

* a tanulok kisérése a kertileti €s egyéb versenyekre;

* gyermek- ¢és ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

Tanoran kiviili foglalkoztatasok

* szabadidds programok szervezése: szinhaz-, miizeumlatogatas, kirandulés;
* iskolai rendezvények, tinnepélyek, évfordulok megrendezése;

* a neveldk, gyerekek és sziilok egylittmiikodését, kapcsolatat erdsitd kdzos
programok szervezeése;

Didkonkormanyzat



* az iskolai didkonkormdnyzati programok szervezésének segitése, részvétel a
programokon;

» iskolai szintii kiranduldsok, taborok szervezésének €s megvalositasanak segitése;

Egyéb feladatok

* a tanulok feliigyelete drakdzi sziinetekben €s ebédeléskor, a tanulok tavozasadnak
felligyelete;

* fogadoorak tartasa;

* taniigy1 adminisztracio: tanitasi orak és egyéb foglalkozasok megtartasanak
dokumentalasa;

* belsd tantargyi vizsgak, javitd és osztalyozd vizsgak szervezése, lebonyolitasa;

* kozremiikodés az iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban;

s

kialakitasa;
» folyosoi, aulai falitijsag dekoralésa;
* tovabbtanulasban, tovabbképzésekben vald részvétel, onképzés;
* gyermek- ¢és ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

Szakmai munkakozosségek

* részvétel a nevelGtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken, iskolai
tinnepségeken, rendezvényeken;

* belsd tovabbképzések, eléadasok, bemutatd orak szervezése, tartasa;

* részvétel és feladatvallalas a neveldtestiilet és a munkak6zdsség aktualis
feladataiban, illetve a kiilonféle feladatok megoldasara alakult neveldi
munkacsoportokban;

» oktatasi segédanyagok, szemléltetd- és mérdeszkdzok készitése, kozreadasa;

« vezetdi feladatok ellatasa: osztalyfonoki, munkakozosség-vezetoi,
diakonkormanyzatot segit6 feladatok ellatasa;



» az iskolai munka feltételeinek javitasa palydzatok osszeallitasa, palyazatokon valo
részvétel, bekapcsolddas a palyazatok megvaldsitasaba

6.2 Az osztalyfonoki munka tartalma

Az osztalyfonokot az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével konzultalva az igazgato bizza
meg, els6sorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve. Az osztalyfénoki munka
sokoldalu tevékenység, magaban foglal kdzvetlen neveldmunkat, szervezési, koordinacids
feladatok végrehajtasat és emellett ligyviteli teenddk ellatasat is. A kdzvetlen neveldmunka
legfobb szintere az osztalyfonoki ora. Az osztalyfonoki orak alapvetd célja, hogy szerepet
vallaljanak a tanuldk iskoldban és iskolan kiviil szerzett tapasztalatainak feldolgozasaban,
elemzésében, a tapasztalatok altalanositdsdban, tanulsagaik pedagdgiai hasznositdsiban, a

tanulok értékrendjének és szokasrendjének alakitasaban.

- az osztalyfonok munkéjat a Pedagogiai Program és az intézményi kiilsd és bels6
elvarasrendszer szellemében, az SZMSZ-ben és a Hazirendben meghatarozottak, és az iskolai

dokumentumok betartasaval végzi

- munkavégzés soran szem elott tartja az intézményi onértékelés elvaras-rendszerét

- személyes felel@sséggel tartozik a tanulokkal kapcsolatos adatok, taniigyi dokumentumok

pontos vezetéséért

- nevelémunkdjat folyamatosan tervezi, ennek irasos dokumentuma a foglalkozasi terv illetve

tanmenet

- felelds a tanuldi és sziiloi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért
- bizalmasan kezeli a kollégékkal és az osztalyokkal kapcsolatos informacidkat
- maradéktalanul betartja az adatkezelés ra vonatkoz6 szabélyait

- bizalmasan kezeli az ellendrzési tapasztalatokat dralatogatas esetén

- a hataskorét meghalado problémakat haladéktalanul jelzi az intézményvezetOnek,
helyettesnek

6.3 Az osztalyfonok feladatai:




1. Adminisztrativ jellegii feladatok

« atanulok személyi adatait beirja a dokumentumokba, 0sszesitéseket készit, statisztikai
adatokat szolgaltat

» kitolti a torzslapot, bizonyitvanyokat, értesitoket

* az érdemjegyek beirdsat ellendrzi

« atanuldi hianyzasok igazolasat ellenérzi, bejegyzi a KRETA naploba

* a Hazirend eldirésai szerinti értesitéshez rendszeresen ellendrzi a tanuldi hidnyzasok
mértékét, modjat, a vezetoknek jelzi az osztdlyozhatdsag veszélyeztetését, valamint a
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok tanulmanyi elémenetelét, sziikség esetén

irasban értesiti a szulOket

» a Hazirendben leirtak szerint figyelemmel kdveti a tanulok késését, sziikség esetén

irasban értesiti a sziil6ket
» atanuloval kapcsolatos minden egyéb problémarol haladéktalanul értesiti a sziiloket
» folyamatosan nyomon koveti és aktualizalja didkok adatainak valtozasat

+ elvégzi a tanulok tovabbtanulasaval kapcsolatos adminisztrativ teenddket,

tovabbtanulasi lapjaikat szabalyszeriien és pontosan tovabbitja

* nyilvantartast vezet a hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos tanulokrol

» figyelemmel kiséri az egészségligyi, szocialis, érzelmi gondokkal kiiszkddd tanulokat,

segitséget nyujt a szamukra
* nyomon koveti osztalya orvosi vizsgalatait
* mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, a veliik kapcsolatos bejegyzéseket

* elvégzi az osztalyfonoki munkéval kapcsolatos egyéb adminisztrativ feladatokat

1I. Irdnyitd, vezetd jellegii feladatok




végrehajtja azokat a feladatokat, amelyeket a Pedagdgiai Program

hataskorébe utal

a helyi tantervben meghatarozott 6rakeretben rendszeresen osztalyfonoki
orat tart

céltudatosan torekszik a tanulok személyiségének minél teljesebb
megismerésére, egyéni fejlesztésiikre, kozosségi €letiik iranyitasara,

ontevékenységiik, onkormanyz6 képességiik fejlesztésére

segiti a tanulokozosség kialakulasat, fejlodését, egylittmiikodve az osztaly

tanuloival

minden tanév elején ismerteti az osztalyaval az iskolai hazirendet, az etikai

koédexet, megtartja a tiiz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot

figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi

helyzetét

tanuloit rendszeresen tajékoztatja az aktualis iskolai feladatokrol, programokrol,

rendezvényekrdl, iskolan kiviili tevékenységekrdl
felkésziti osztalyat az iskola hagyomanyos rendezvényeire, liinnepségeire

szervezi osztalya szabadidds foglalkozésait, a kirdnduldsok, kulturalis programok
tervérdl, tajékoztatja az intézményvezetdt valamint a sziiloket ezek részletes

programjarol

crer

javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, kitiintetésére, didkjait sajat hataskorében is

jutalmazza

fegyelmezd intézkedéseket hoz, fegyelmi vétség esetén eljarast kezdeményezhet



* atanuldk minden iskolai tevékenységét értékeli, beleértve a tandran kiviili szabadidds

foglalkozasokat is, kialakitja benniik a realis onértékelés igényét

II1. Szervezd, O0sszehangold jellegii feladatok

* segit abban, hogy a gyerek otthonosan és biztonsagban érezze magat az
iskoldban, ennek érdekében tajékozodik a rabizott tanulok neveltségi szintjérol,

osztalyban és egyéb kozosségben elfoglalt helyérdl, életvitelérdl, kdrnyezetérdl

» kapcsolatot tart az intézményben miikodo civil szervezetekkel, iskolai

alapitvannyal

» 0Osszehangolja a sajatos nevelési igényl tanulok ellatasat, segiti a tanulasban

lemaradok felzarkoztatasat

» gondot fordit a helyes tanulasi modszerek elsajatittatasara

» adiakokrol gylijtott egyéni megfigyelési tapasztalatait, az érvényes
diagnosztikai eredményeket, valamint a Szakértdi Bizottsag véleményét és
javaslatat az osztalyban tanité pedagogusokkal ismerteti, ezeket kozdsen
elemzik, és a tovabbhaladasi célokat meghatarozzak

* kapcsolatot tart az osztaly sziildi munkakozosségével, a tanitvanyait segitd
személyekkel: logopédussal, pszicholdgussal, gydgytestneveldvel

* ahatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk segitése érdekében
egyiittmitkodik a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott kollégéval,
gondoskodik szdmukra szocialis és tanulmanyi segitség nytjtasarol

» kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival, sziikség esetén részt
vesz az esetmegbeszéléseken

* koordinalja és segiti az osztalyban tanit6 pedagdégusok munka;jat

* tevékenyen részt vesz az osztalyfonoki munkak6zosség munkajaban

» sziikség esetén, az intézményvezetd hozzdjarulasaval, tanacskozasra hivja

Ossze az osztalyban tanito tanarokat



* az éves munkatervben meghatarozott idokozonként sziildi értekezletet tart,
ahol ismerteti a gondviseldkkel a didk pedagogiai jellemzését, tajékoztatast ad

a tovabbtanulasi lehetdségekrol, segitséget nyujt felvételi jelentkezésiikhoz

* asziildi értekezletek tapasztalatairdl tajékoztatja az intézményvezetot vagy
annak helyettesét

» torekszik a csalad és az iskola neveldmunkdjanak 6sszehangolasara,
egylittmiikodik a sziilokkel

* tanév elején ismerteti a sziilokkel az iskola pedagogiai programjat, hazirend;ét,
etikai kodexét, valamint megbeszéli veliik a gyerekeket érintd nevelési

elképzeléseit az osztaly, illetve gyermekiik fejlesztésére vonatkozoan
» az osztalyoz6 konferencia napjan ellendrzi, hogy minden tanuldnak le legyen
zarva az 0sszes osztalyzata, illetve azt is, hogy a lezart érdemjegy nem tér-e el

jelentdsen az osztalyzatok atlagatol

7. A kiemelt figyelmet igénylo tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenység

Olyan gyermekkdzpontu intézmény megteremtésére toreksziink, ahol kiemelten kezeljiik a
tehetséges, a sajatos nevelési igényl, a tanuldsi kudarcnak kitett, a hatranyos és halmozottan

hatranyos, a szocialis és kulturalis hatranyokkal bir6 tanuldinkat.

Fontosnak tartjuk az esélyegyenldség biztositdsat minden tanul6 szadmara — kiilonds gondot
forditva a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzeti, illetve a sajatos nevelési
igényll gyermekekre. Ebben kiilonos segitséget nylijt a kompetenciaalapt oktatas teljes
mddszertana, egész szemlélete, tevékenységkozpontiisaga. Célzott figyelmet forditunk a
tanulok esélyegyenldségének javitdsara, megvalositasara. Ehhez elengedhetetlen a didkok
tanulast segitd képességeinek, tanulasi stilusanak, érdeklédésének megismerése, az egyéni
lehetdségekhez igazod6 banasmod, tanulasszervezés, az alapkészségek, kulcskompetenciak
kiemelt fejlesztése, az egyénre szabott értékelési gyakorlat, valamint a csaladi hattér ismerete.
Valamennyi kiemelt figyelmet igényld tanuld szadmara biztositani kivanjuk az elfogado,
nyugodt, fejlesztd kdrnyezetet. Fontos a sziil6i hazzal valo kapcsolattartas, a bizalomra épiild

egylittmikodeés kialakitasa, fenntartdsa, a kozos feladatok, teendok megfogalmazasa. Erre



alkalmat nyuajtanak az esetenkénti csaladlatogatasok, a sziildi beszélgetések, a sziiloi

értekezletek, fogadoorak, a sziilokkel kozds iskolai programok megszervezése, lebonyolitésa.

7.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenység

Kiemelten tehetséges az a kiilonleges banasmaddot igényld gyermek, tanulo, aki atlag feletti
altalanos vagy specialis képességek birtokaban van, magas foku kreativitassal rendelkezik, és
felkelthetd benne a feladat irdnti erés motivacio, elkotelezettség. A tehetséggondozasban
feladatunk , hogy ezek a tanuldink a képességeik kibontakoztatasdhoz sziikséges terhelést
kapjanak. Sok esetben a kiemelten tehetséges gyermekek is szocializacios problémakkal
kiiszkddhetnek. El6fordulhat, hogy az atlag feletti, vagy specialis képességeik miatt
produkaljak a BTMN tiinetegylittest. Emiatt 6riasi a pedagdgus feleldssége abban, hogy
felismerje a kiemelt tehetségre utalo jeleket, meglassa, hogy az eltérd viselkedés mogott nem
deviancia, vagy fogyatékossag, hanem atlag feletti altalanos vagy specialis képességek

hazodnak meg.

A tehetség, kiemelkedo képesség kibontakoztatasat az alabbi munkaformakkal valdsitjuk meg

és szervezzuk:

- differencialt 6rai munka, az egyéni képességekhez igazodo tanodrai tanulas megszervezése €s

biztositasa

- véalaszthat6 tantargyak tanuldsanak lehetdsége

- képességek szerinti tantargyi csoportbontas

- kozépiskolai felvételi eldkészitdk megszervezése

- tovabbtanulas segitése

- kiilonbo6z6 szakkorok szervezése

- sportkor biztositasa

- tantargyi iskolai, teriileti, orszagos versenyekre valo felkészités és részvétel lehetdségének

biztositasa



- bevonjuk tanuldinkat és lehetéséget adunk szdmukra az iskolai rendezvényeken,

miisorokban, eldadasokon valo szereplésre, kozremitkodésre

- tanuldinkat bevonjuk az iskola dekorélaséaba, kiallitdsokat szerveziink szamukra

- iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkozeinek hasznalata

- szabadidds foglalkozasok szervezése

- egyéni feladatok, projektmunkak, kisel6adasok lehetdsége

A tehetséggondozas mddszereiben a megujuld tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasaval

tessziik hatékonyabbd a fejleszté munkat:

- kooperativ technikak

- projektmoddszer
- az egyéni képességeket figyelembe vevo tanulasi utak biztositasa a megfeleld eszkozokkel és

modszerekkel, IKT eszkozok hasznalataval.

Egylittmiikddiink iskolan kiviili intézményekkel, szervezetekkel. Kapcsolatot tartunk:

- a zeneiskolaval: k6z0s rendezvények szervezése, kihelyezett zeneoktatas

- kulturalis intézményekkel

- sportegyesiiletekkel

- egyhéazakkal, felekezetekkel

- pedagogiai szakszolgalattal

- kozépiskolakkal

- egyeb civil szervezetekkel



7.2 Sajatos nevelési igényi tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

A sajatos nevelési igényli gyermekek eredményes szocializacidjat, sikeres palyafutasat
elOsegitheti a tobbi gyermekkel egyiitt torténd- integralt- oktatas, nevelés. Iskolank alapitd
okirataban foglaltak szerint, abban az esetben fogadunk sajatos nevelési igényii tanulot, ha a
specialis feltételeket, egyéni szlikségleteket biztositani tudjuk, €s az integracid
leghatékonyabb formajat az inkluziot tudjuk alkalmazni. Amennyiben rendelkezésiinkre
allnak a targyi ¢s human eréforrasok a gyermek specialis igényeinek kielégitésére, és az

illetékes szakértdi bizottsag a mi intézményiinket jeloli ki a tanuld szamara.

A sikeres integracio megvaldsuldsa érdekében a kdvetkezdket biztositjuk a sajatos nevelési

igényli gyermekek szdmara:

* A pedagdgusokat, a sziil6k kozosségét és a befogadd gyermekkdzosséget felkészitjiik

a sajatos nevelési igényl gyermekek fogadasara.

* Az egyilittnevelés megvaldsitasaban, a kiilonb6z6 pedagogiai szintereken érvényesitjiik
a habilitacios, rehabilitacios szemléletet. A modszerek és eszkd6zok megvalasztasanal

figyelembe vessziik a specidlis sziikségleteket, egyéni képességeket és sajatossagokat
¢s az elmaradas sulyossagat.

* A sajatos nevelési igényll tanuldkat tanitd pedagogusok egyéni fejlesztési tervet
készitenek a gydgypedagdgus egyiittmiikodésével, ezéltal egyéni haladasi litemet
biztositanak a gyermek részére. Differencialt nevelés, oktatas céljabol individualis
modszereket, technikakat alkalmaznak.

* A tanorai tevékenységekbe, foglalkozasokba a szakértdi véleményben szerepld
javaslatokat beépitik. A pedagdgusok folyamatosan ellendrzik munkajuk
hatékonysagat, értékelik az elért eredményeiket, €s ha sziikséges mddositjak a
megvalasztott eljarasaikat, modszereiket.

* Igyekeznek egyiittmiikddni a kiilonb6z6 szakemberekkel, az utazo
gyogypedagogussal, iskolapszicholdgussal, az 6 irdnymutatasaikat, javaslataikat

lehetdség szerint beépitik a tanitasi- tanulasi folyamatba.
* A sajatos nevelési igényli tanuldk a tanitasi 6rdkon tal az EGYMI altal delegalt utazé

gyogypedagogus vezetésével — habilitacids, rehabilitacios fejlesztést szolgald



orakeretben — egyéni fejlesztési terv alapjan terapias fejlesztd foglalkozasokon

vesznek részt.

A gyogypedagdgus javaslatot tesz a tanuld egyéni sziikségleteknek megfeleld targyi feltételek
kialakitasara pl., megfelel6 tanulokdrnyezet kialakitasa, a tanulo elhelyezése az osztalyban,

tanulashoz szilikséges specialis eszk6zok kivalasztasa, a megfeleld modszerek alkalmazasa.

-figyelemmel kiséri a tanulok haladasat, részt vesz a részeredmények értékelésében, javaslatot

tesz az egyéni fejlesztési sziikségletekhez igazodd modszervaltasokra,

-figyelembe veszi a tanuldval foglalkozé pedagdgus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait,

-segitséget nyujt a befogado pedagdgusoknak az értékelésben, a gyermek dnmagdhoz mért

fejlodésének megitélésében;

-segiti a helyi feltételek és a gyermek egyéni sziikségleteinek dsszehangolasat.

7.3 A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok segitése

A tanuldsi kudarcoknak szamos oka lehet. Iskolank pedagdgusai nagy energiat fektetnek abba,
hogy a kudarcok okat megtalaljak és a tanulokat segitsék, tamogassak egész iskolai
palyafutasuk alatt. A tanulasi kudarc okai lehetnek: genetikai tényezok, kornyezeti tényezok,
idegrendszeri zavarok, éretlenség. Tanulési kudarcnak kitett tanulok csoportjaba tartoznak
iskolank BTMN tanuldi, akiket a szakértdi javaslat alapjan latunk el. Sziikség esetén

szakemberek bevonasaval segitjiik a tanulok haladasat.

Az iskolainkban az alabbi lehetdségeket kinaljuk a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok

fejlesztése érdekében:

* Fejlesztd nevelés-oktatas soran — megfeleld 1égkort teremtve — segitjiik eld a
lemaradasok csokkentését, felszamolasat.

* Az egyéni képességekhez igazodo differencialt tanulasszervezéssel lehetové tessziik
az egyéni fejlesztést, csokkentve ezzel az iskolai kudarcok altal okozott szorongéasokat

» Igényeiknek megfelelden gyermekeink gyakorlo feladatokhoz juthatnak fénymasolt
példanyok segitségével. A tanulonknak — tanari feliigyelet mellett — lehetdségiik van

szamitogép egyéni haszndalatara: mely szintén sokoldalu fejlesztést nyujt.



A napkozi otthon hasznosan segiti tanulastechnikak gyakorlasat, alkalmazasat. A
tanulasiranyité6 munka soran: megfigyelések, ellendrzések, specialis felzarkodztatd
gyakorlatok alkalmazasa kdzben tervszert fejlesztésekkel segiti a tanulok
felkésziiltségét. (Kapcsolattartas a tanitokkal, tanarokkal, osztalyfonokokkel az

eredményes munka érdekében.)
Fejlesztd nevelés-oktatds megszervezésekor a BTM-s tanulok szdmara kiscsoportos
foglalkozasokat biztositunk.

A szakértdi vélemény javaslata alapjan , a torvényi eldirasoknak megfeleloen az
igazgatd mentesitheti a tanuldt az adott tantargy, tantargyrész értékelése és a mindsités

alol.

A tanulasi képességeket vizsgalo szakértdi €s rehabilitacids bizottsag
szakvéleményével rendelkez6 tanuldink szamara biztositjuk az abban foglaltak
megvalositasat.

Az iskolaba 1épd tanuldinknak a bemeneti szlirés alapjan sziikség esetén fejlesztd
foglalkozast biztositunk.

Tevékenységiinket segité mérések:

- bemeneti szlrés

- DIFER mérés

- orvosi szlirések, vizsgalatok

A tantargyi csoport bontasok a felsd tagozaton képességek szerint torténnek, igy a
tanulasi kudarcnak kitett tanulok megkapjak a képességeiknek megfeleld tdimogatast.
A magatartasi és beilleszkedési zavarokkal kiizdé gyermekeink nevelésében az
iskolapszichologus segitséget nytjt.

Iskolankban fejlesztopedagogus dolgozik. Feladata a szakértdi bizottsag véleménye

alapjan egyéni fejlesztési terv szerinti felzarkoztatés.



7.4 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldink segitése

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanul6 az, akirdl csaladi koriilményei,
szocialis helyzete alapjan az Onkormanyzat a tdrvényi eldirdsok megallapitja a jogosultsagot.
Az Onkormanyzat tanév elején a gyermekvédelemmel megbizott pedagogusaval egyeztet.
Ezek a gyermekek oridsi hatrannyal indulnak kortarsaikhoz képest, és ezt a hatrany sajat

erébdl nem tudjak behozni. Ezen hatranyok kompenzacidja érdekében biztositjuk:

* Az 6voda-iskola atmenet megkonnyitésére érdekében kiemelt figyelmet forditunk az
érintett tanulok és csaladjaik felé.

* Rendszeres kapcsolattartast szakszolgéalatokkal, civil szervezetekkel.

* A kapcsolattartas formainak bovitését a sziilokkel, a HHH tanuldk sikeressége
érdekében.

* Az j pedagdgiai mddszerek alkalmazasaval (kooperativ tanulasszervezés) noveljiik a
HHH tovabbtanulok szamat az érettségit add kdzépfoku oktatasi intézményekben.

» Differencialt tanuldsszervezéssel, fejlesztd foglalkozasokkal a kompetenciamérések
eredményeinek javitdsat, mely révén csokkenhet a HHH tanulok és a nem HHH
tanulok eredménye kozotti kiilonbség. Célunk, hogy a késébbiekben minél tobb HHH

tanul6 fejezze be tanulmanyait a valasztott kozépfoku oktatasi intézményben.

Osztalyfonok, szaktanarok, ifjusagvédelmi feleldsok feladatai:
- év eleji adatgytijtés, helyzetelemzés
- felkésziilés a gyermekvédelmi tevékenységre

- az érintett tanulok iskolai tevékenységének, mulasztasainak, tanulmanyi eredményeinek

folyamatos figyelemmel kisérése
- a tankotelezettség betartatasa, sziikség esetén kapcsolatfelvétel az illetékes hatdsaggal

- pedagogiai eljarasok, modszerek, eszk6zok alkalmazasaval torekvés a veszélyeztetettség

megsziintetésére



- szoros kapcsolattartas és egyiittmiikodés a csaladsegitd szolgalattal, ifjisagvédelemmel,

Oonkormanyzat szocialis osztalyaval, sziikség esetén a renddrséggel

- javaslattétel segélyezésre

- felvilagosito eldadasok, vitdk, megbeszélések szervezése

- az ifjusagvédelemhez sziikséges er6forrasok megteremtése

- az ifjusagvédelmi tevékenységiinkrol félévkor és év végén beszamolunk, értékeljik,

javaslatot tesziink a tovabbi fejlesztésekre.

7.5 A szocialis és kulturalis hatranyvok envhitése

A szocialis és kulturalis hatranyok enyhitését az alabbi tevékenységi formakkal segitjiik:
- egész napos oktatas, napkozi, tanuldszoba, csoportbontdsos oktatés
- tehetséggondozo, felzarkoztato illetve fejlesztd lehetdségek, programok

- személyiségfejlesztd eldadasok: drog- és biinmegeldzési eldadasok, mentalhigiénés

programok, palyaorientacids tevékenyseg

- témanapok, témahetek

- felvilagosito eldadéasok szervezése a csaladoknak a tamogatasi rendszer lehetdségeirdl
- tAmogatasi forrasok keresése, palyazatok

- tdborok szervezése, szabadidds tevékenységek

8. A tanulok részvételi jogai gyakorlasanak rendje az intézményi déntési
folyamatokban
Az iskola tanul6i a nevelési-oktatassal 6sszefliggd kozos tevékenységiik megszervezésére, a

demokraciara, kozéleti felelosségre nevelés érdekében — a hazirendben meghatarozottak
szerint- didkonkormanyzatot hozhatnak 1étre, amelyek 1étrejottét és milkodését a

nevelOtestiilet segiti.



A didkonkormanyzat munkajat e feladatra kijelolt, fels6foku végzettségii és pedagogus

szakképzettségli személy segiti, akit az intézményvezetd biz meg.

A didkonkormanyzat a tanul6i érdekképviseleten javaslati, dontési jogkort gyakorolnak,

valamint részt vesznek:

-tisztviseldik megvalasztasaban

-tandran kiviili iskolai €let tervezésében, szervezésében és lebonyolitasdban
-a tanulmanyi munka: versenyek, vetélkedok

-k6z0sségi élet szervezése

-iskolai feleldsi rendszer mitkddtetése

-sport, kulturdlis, szabadidds programok szervezése

-kornyezeti és egészségnevelési programok

-tarak, kirandulasok, nyari tabor szervezése

-a tanulok tajékoztatasa: faliujsag, iskolaradio, iskolai honlap

A tanul6 joga, hogy a didkképvisel6k ttjan a jogszabalyokban meghatarozottak szerint részt
vegyen az érdekeit érintd kérdések meghozataldban. A dontési jogkort a neveldtestiilet
véleményének meghallgatisaval sajat kzosségi életiik tervezésében, szervezésében, a
didkképvisel6k megvalasztasaban, az osztaly tisztségviseldinek, feleléseinek

megvalasztasdban gyakorolhatjak.

Az osztalyfonokok kikérik az osztalykozosség és a didkonkormanyzati tagok véleményét
ezekben a kérdésekben az osztaly éves feladattervének, programjainak osszeallitasa elott. Az
iskola igazgatoja figyelembe veszi a didkonkormanyzat iskolai vezetdségének véleményét a
tanév munkatervének 0sszeallitasa eldtt, a tanitas nélkiili munkanap felhasznalasarol és

1d6pontjarol.

Az iskolai didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

-a hazirend elfogadasa eldtt



-a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozataldnal
- az egy¢éb foglalkozas formainak meghatarozasahoz

-az intézményi SZMSZ-ben meghatéarozott igyekben

Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalyk6zosségek, illetve a didkonkorményzat

iskolai vezetdsége javaslatokkal élhet az osztalyfonokok, a neveldtestiilet és az igazgato felé.

A tanuldk szervezett véleménynyilvanitasanak foruma a didkgyilés.

9. A sziil6k, a tanulok, a pedagdgusok és az intézmény partnerei
kapcsolattartdasanak formai

Nevelésiink, oktatdsunk eredményességének elengedhetetlen feltétele a sziildi haz, a tanuld és

a pedagogus kozosség jol koordinalt, aktiv egylittmiikddése.

A sziilokkel valo kapcsolatunk mélysége, eredményessége nagymértékben meghatarozza
nevelo - oktatd munkankat. A sziilok részérol aktiv részvételt, 6szinte, korrekt
véleménynyilvanitast és egylittmiikodé magatartast varunk el. Kozos célunk a tanuld
személyiségének ¢és képességeinek fejlesztése, a kétoldalu informacidcsere, a tajékozodas —

tajékoztatas, a partnerkapcsolatok erdsitése.

A tanulokat az iskola ¢€letérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az

intézményvezetd, a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

9.1 A sziiloi kozosséget érinto egyuttmiikodési formak

Sziildi értekezlet: Tanév elején és félévkor tartjuk. Az év eleji sziildi értekezleten
helyzetelemzést tartunk €s ismertetjiik a tantargyi kovetelményeket. A sziiloket tajékoztatjuk
az évfolyamra vonatkoz¢ altalanos kdvetelményrendszerrdl, segitséget nydjtunk az otthoni

tanulas modszereihez.

A szuloi értekezlet feladata:



O A sziilok és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa O

A sziilok tajékoztatasa:

- az iskola céljairdl, feladatairél, lehetoségeirdl
- az orszagos ¢€s a helyi kozoktatas-politika valtozasairol
- a helyi tanterv kdvetelményeirdl
- az iskolai és az osztalyk6zosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl
- az iskola és a szaktanarok értékeld munkajarol
- az osztaly tanulmanyi elémenetelérdl és iskolai magatartasarol
A sziilokkel valé egyéni kapcsolattartas formai:

* szbbeli tajékoztatas

« irasbeli/online tajékoztatis a KRETA rendszerén keresztiil O fogadodra

Fogadbora

Személyes talalkozasi lehetdséget biztositunk a sziildknek kéthavonta. Négyszemkozti
beszélgetés soran konkrét tandcsokkal segitjiik a tanul6 egyéni fejlesztését. Tobb probléma

esetén rendkiviili fogadoorat iktatunk be.

Tajékoztatd fiizet

Az aktualis informaciok irasbeli kozlésére szolgal: a KRETA rendszerrel parhuzamosan, azt

segitve a gyermekkel, iskolaval kapcsolatos eseményekrdl adunk tajékoztatast.

Sziil61i munkako6zosség

Az év eleji sziiloi értekezleten valasztanak az sziilok munkak6zosségi tagokat, akik egész
¢vben segitenek az osztaly tandran kiviili tevékenységeinek megszervezésében,
lebonyolitasdban. Osztalyonkénti SZMK tagok (3 {6) képviselik osztalyukat az iskolai sziil6i

kozbsségben.



Az iskolai valasztmanyi kozosség évente 2 alkalommal, illetve sziikség szerint tilésezik, mint

a szlil6i kozosség legmagasabb szintli dontéshozé szerve.

A kapcsolattartasunk tovabbi formai:

* A problémas tanuldk sziileinek egyéni behivasa fogadoodrara

« Rendszeres iskolai tajékoztato a sziilok felé: KRETA, iskolai honlap

9.2 A tanulok kozosségét érinto egyiittmikodési formak

A tanulok jogait és kotelességeit a Hazirend, a Didkonkormanyzat Szervezeti és Miikodési

Szabalyzata rogziti. Ezen dokumentumokba foglaltak betartdsat minden tanuldinktol elvarjuk.

A tanulokkal valo kapcsolatunkat a koznevelési torvény szabalyozza. A tanuldk érdekeinek
képviseletét a didkonkormanyzat mikodtetésével biztositjuk. 9.3 Az intézmény
partnereivel valé kapcsolattartas formai

Az intézmény partnerei

fenntarto
ovodak

kozépiskolak

szakeértdi bizottsdgok
szakmai szolgaltatok

kozmiivelddési intézmények

koznevelési feladatellatasban
résztvevo szervezetek

torténelmi egyhazak

Az egyiittmiikodés teriiletei

szakmai irdnyitas

1.osztalyos beiskolazas

8. évfolyam palyavalasztas
tehetséggondozas

SNI megallapitasa,
szakértdivélemények
kontrollvizsgalata, BTMN
tanulok, SNI tanulok ellatasa
logopédiai szakellatas

tanoran kivili szabadidos
programok

gyermekvédelem
egészségnevelés sport

hit- és erkolcstanoktatas

Az egyiittmiikodés formai

napi munkakapcsolat

,,Iskolas leszek” program

palyavalasztasi kiallitas

versenyek
esettanulmany ,pedagogiai
vélemény, esetmegbeszélés,

iskolapszichologussal torténd
megbesz¢Elés, fejlesztési tervek
készitése

szinhdz- és muzeumlatogatas,
kiallitdsok

prevencids programok, iskolai
egészségligyi ellatas,
sportversenyek, didkolimpia



civil szervezetek palyazatok

10. A tanulmanyok alatti vizsgak szabdlyai

10.1 A tanulmanyok alatti vizsgak iskolankban

OSZTALYOZO VIZSGA

Intézményiink az osztalyozo vizsgat a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6zo két hétben

szervezi meg.

- Osztalyozo6 vizsgat kell tennie annak a tanuldnak, aki a tanitasi év sordn a jogszabalyban
meghatarozott mértékii igazolt vagy igazolatlan hidnyzasi Orat gyiijtott Ossze és ezért a
szaktanar a félévi vagy az év végi érdemjegyét nem tudta megallapitani.

A hianyzas mértéke 250 ora, vagy az adott tantargybol a tanitasi orak 30%-an hianyzott.

- Akkor is osztalyoz6 vizsgat kell tennie, ha a sziil6 kérelmére a kotelezd tanorai
foglalkozasok latogatédsa alol felmentést kapott sajatos helyzete miatt.
- Akkor, ha engedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi

kovetelményének a tanévnél rovidebb 1d0 alatt tegyen eleget.

Ha sikeres osztalyozo vizsgat tett az adott tantdrgybol a tanulmanyok megroviditésére is
engedélyt kaphat a tanulo.

Az irasbeli vizsga kérdéseinek megvalaszoldsdhoz vizsgatantargyanként 45 perc all
rendelkezésére.
Szobeli vizsga egy vizsganapon harom targybol szervezhetd. Iddtartama 10 percnél nem lehet

tobb.

A tanulmanyok alatti vizsgan, lehetévé kell tenni azokat a mentességeket, kedvezményeket,

amelyet a tanuld kapott a szakértoi bizottsag véleménye alapjan.



Az osztalyozo vizsgat megismételni nem lehet, annak eredményét megvaltoztatni nincs
lehetdség.
Ha az osztalyozo vizsga szabdlyos volt, az eredmény elégtelen, a tanuld kdteles a tanévet

megismételni.

KULONBOZETI VIZSGA

A kiilonbozeti vizsgak idopontjat az intézmény vezetdje, az igazgatd hatdrozza meg.

A tanulméanyok folytatdsdnak feltétele lehet: ha a tanulo iskolat valtoztat, vagy az eddig
kiilf61don végzett tanulmanyok utdn, Magyarorszagon szeretni folytatni tanulmanyait. - azokbol
a tantargyakbol vagy tantargyi részekbdl kell kiillonbozeti vizsgat tennie a tanuldnak, amely
tantargy vagy tananyag ismerete feltétele a sikeres tovdbbhaladdsnak és a magasabb
évfolyamba 1épésnek.

- a kiilonbozeti vizsga tantdrgyainak és tartalmanak meghatarozasa sordn az igazgato

egyedileg hoz hatdrozatot a tanul6 ligyében.

JAVITO VIZSGA

Ha a tanuld a tanév végén elégtelen osztalyzatot kap, javitd vizsgat tehet.
/ 3 tantargy esetén/
Javitdvizsga minden €év augusztus 15. €s augusztus 31. k6zott szervezhetd.

A tanul6t a javitovizsga befejezése utan az eredményrdl azonnal tdjékoztatni kell.

POTLO VIZSGA

Ha a tanul6 6nhibajan kiviil nem tudta teljesiteni az osztalyozé vizsga /p6tlo vizsga/ kiilonbozeti
vizsga kovetelményeit a teljes vizsga tananyagabol vagy a vizsgarészbol, akkor kérelmére potlo

vizsgat tehet.



Ennek idépontjat egyéni elbiralas alapjan az intézmény igazgatdja jeloli ki.

FUGGETLEN VIZSGABIZOTTSAG ELOTT ZAJO VIZSGA SZABALYALI:

A tanul¢6 alapvetd joga, hogy fiiggetlen bizottsag eldtt tanulmanyok alatti vizsgat tegyen,

amely lehet: osztalyozo vizsga és javitd vizsga is.

A fliggetlen vizsgabizottsag eldtt letehetd vizsgakat az Oktatasi Hivatal szervezi.

- A tanul6 a sziild alairasaval, a félév vagy az év vége utols6 napjat megeldzd huszonkettedik
munkanapig, amennyiben akar a hidnyzasa miatt nem értékelhetd, és osztalyozd vizsgara kapott

engedélyt, gy az engedély megadasat kovetd harom napon beliil jelentheti be, hogy fliggetlen

vizsgabizottsag eldtt kivan vizsgazni.

10.2 Az osztalyozo-, javito-, potlo vizsgak szervezésének szabalvai

A vizsgabizottsag harom f6bol all.
- elnok
- kérdez0 tanar

- ellen6rz6 tanar

Az elnok feladatai:
— felel a szabalyok betartasaért
— ellendrzi a vizsgadz6 adatait, vezeti a jegyzOkonyvet
— ha kell, szavazast rendel el.

A kérdezo tanar

— csak megfeleld szaktanari végzettséggel rendelkezd pedagogus lehet

— lehetdség szerint nem az, aki a vizsgara kiildte a tanulot.

Ellenorzé tanar
— lehetdség szerint szakos tanar

— felel a vizsga szabalyszerliségéért.



A vizsgak szabalyos lebonyolitdsaért az intézmény igazgatoja felel.

Az irasbeli vizsgak altalanos szabalyai

a tanteremben csak egy didk tilhet

- afeladatlapot el kell 1atni az iskola pecsétjével, fel kell tiintetni a tantargy
nevét, a tanulo nevét és a datumot

- afeladatlap megoldasanak ideje 45 perc

- avizsgan hasznalt segédeszkozoket a szaktanar tajékoztatasa alapjan a

tanul6 hozza magaval

Egy vizsganapon két irdsbeli vizsga tehetd, de kozottiik 10 perc pihendiddt kell biztositani.

Potlo vizsga esetén egy nap harom irasbeli vizsga is tarthato.

Ha a vizsgaz6 az irasbeli vizsgan szabalytalansdgot kovet el, a feliigyeld tanar a

jegyzOkonyvben rogziti a tényt, és jelenti az igazgatonak.

Az irasbeli vizsga javitasa:
- aszaktanar az adott vizsganapon, piros tollal javitja a tanul6 irasbeli
dolgozatat.
- ha a szaktandr arra a feltételezésre jut, hogy a tanuld6 meg nem engedett

segédeszkozoket hasznalt, azt ravezeti a feladatlapra és értesiti az igazgatot.

A szobeli vizsgak altalanos szabalyai

Egy napon harom szobeli vizsga teheto le.

- avizsgazdnak a tantargyi vizsga elétt minimum 15 perccel kotelezd
megjelennie.
- aszobeli vizsgan a tantargyakhoz kapcsolodo segédeszkozokkel késziilhet

az 0nallo szobeli feleletre



- afelkésziilési id6 legalabb 20 perc

- aszobeli felelet soran, a tanul6 hasznalhatja a felkésziilési id6 alatt készitett
jegyzeteit

- afelelet maximum 10 percet tarthat

- ha atanul6 az adott kérdésben, témaban teljes tudatlansagot mutat, egy

alkalommal még kaphat 0j szobeli feladatot

Ha a tanul6 a szobeli vizsgdn szabalytalansagot kovet el, az elnok figyelmezteti, errdl

jegyzokonyvet készit, €s a vizsgabizottsag dont a szobeli vizsga eredményérol.

A szabalytalansagok esetén a vizsgabizottsag elndke értesiti az igazgatot, aki dont a torvények

alapjan.
A gyakorlati vizsgak altalanos szabalyai

A gyakorlati vizsgat vezetd tanar tajékoztatja a vizsgazni kivand tanulot a gyakorlati vizsga
rendjérdél. A gyakorlati vizsgat a vizsgafeladatok szamatdl fiiggetleniil egy érdemjeggyel
kell értékelni.

10.3 Az osztalyozo-, ill. javitovizsga tantargvai évfolvamonként

A vizsgatantargyak kovetelményrendszere:

Minden vizsgatantargy kovetelményrendszere azonos az adott évfolyam, adott tantargyanak, a
Radnéti Miklos Altalanos Iskola pedagogiai programjaban talalhat6 tantargyi

kovetelményrendszerével.

A tanulmanyok alatti vizsgakon az alabbi tantargyakbol irasbeli ill. szobeli
vizsgarészeket kell teljesiteniiik a tanuloknak:

magyar irodalom irasbeli+ szobeli
magyar nyelvtan irasbeli+szobeli
matematika irasbeli+szobeli
torténelem irasbeli+szobeli
idegen nyelv irasbelitszobeli
fizika irasbelitszobeli

kémia irasbeli+szobeli



foldrajz

biologia
természetismeret
hon- és népismeret
informatika

testnevelés

irasbeli+szobeli
irasbeli+szobeli
irasbeli+szobeli
irasbeli+szobeli

gyakorlati vizsga
gyakorlati vizsga

A TELJESITMENY ERTEKELESE:

A tanul6 az egyes tantargyak irdsbeli és szobeli vizsgateljesitménye alapjan az aladbbi
értékelési mutatok szerint kapja meg az érdemjegyet:

also tagozat

magyar nyelv és

matematika és mas

irodalom, idegen tantargyak
nyelv
jeles 91 -100% 90 - 100% 91 -100%
jo 80 - 90% 80 - 89% 71 -90 %
kozepes 60 - 79% 65 - 79% 51-70%
elégséges 40 - 59% 50 - 64% 31- 50%
elégtelen 0 -39% 0 -49% 0- 30%

A tanulmanyok alatti vizsgakrol tanulonként €s vizsganként jegyzokonyvet kell kiallitani.
Ennek modjat a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 104.§ (1-3.) pontja tartalmazza.

10.4 Intézményiink helyi vizsgarendszere

A vizsgaszabalyzat célja:

Vizsgaszabalyzatunk célja a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendeletének 104.§ 1-3. pontjaban

foglalt felhatalmazas alapjan a tanulok tanulmanyok alatti vizsgainak, lebonyolitasi rendjének

szabalyozasa.

A fenti szabéalyozds szerint a tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit, részeit, amelyek:

irasbeli, szobeli, gyakorlati és az értékelés rendjét a neveldtestiilet hatdrozza meg a pedagogiai

program alapjan.




A tanulmanyok alatti vizsgak célja:

- azon tanulok osztalyzatainak megallapitasa, akiknek félévi vagy év végi osztalyzatai,
évkozi teljesitményliik, érdemjegyeik alapjan az intézmény Pedagdgiai Programja szerint nem
lehetett megallapitani,

- vagy a pedagdgiai programban meghatarozottaknal rovidebb idd alatt szeretné a
tantargyi kovetelményeket teljesiteni /két tanév 6sszevondsaval/

- vagy az, akit felmentettek a kotelezo tandrai foglalkozasokon valé részvétel alol, az
igazgatd altal meghatarozott idoben €s a neveldtestiilet altal meghatarozott moédon adhat

szamot tudasarol.

Altalanos szabalyok:

A vizsgaszabalyzat az intézményiink altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozik,
amelyek a kovetkezok: - osztilyozo vizsga

- kiilonbozeti vizsga

- javito vizsga

- potlo vizsga

Hatélya iskoldnk minden tanuldjara kiterjed:

— arra, aki osztalyozo vizsgara jelentkezik
— arra, akit a nevel6testiilet hatarozataval osztalyozé vizsgara utasit
— arra, aki kiilonbozeti vizsgara jelentkezik

— arra, akit a nevel6testiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba iskolank neveldtestiiletének valamennyi tagjara és a vizsgabizottsag
megbizott tagjaira.
Vizsgaszabalyzatunk hatalyba 1épése a tanév végén megszervezendd vizsgaktol érvényes és

hatarozatlan idore szol.



Minden vizsga irasbeli, szobeli vagy gyakorlati vizsgarészbdl all.

11. Az iskoldba jelentkezo tanulok felvételének, atvételének helyi
szabadlyai

A fenntarto altal felosztott kotelezo beiskolazasi korzetiinkbdl minden jelentkezé tankdteles
tanulot felvesziink. Kotelesek vagyunk felvenni tovabba azt a tanuldt, akinek lakhelye, annak
hianyaban tartézkodasi helye beiskolazasi korzetiinkben van. Felvessziik a mas korzethez
tartozd tanulokat is, amennyiben a helyi dnkormanyzat és a tankeriilet igazgatdja jovahagyja,
illetve az engedélyezett csoportszam és a torvény altal engedélyezett 1étszamhatarok erre
lehetdséget biztositanak.

Az els osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a
hatodik életévét augusztus 31. napjaig betodltse.
A felvételrdl az igazgato dont.
A beiratkozaskor be kell mutatni:
- agyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot, TAJ szamot;
- aszilo és a gyermek lakcimkartyajat;
- aziskolaba Iépéshez sziikséges fejlettség elérését tantsitd dvodai szakvélemény; -
szlikség esetén a szakértdi bizottsag véleményét.
- nyilatkozat az életvitelszerii ott lakasrol
- nyilatkozat a k6z0s sziildi feliigyeleti jog gyakorlasara vonatkozoéan A 2-8.
évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:
- atanulo személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot, TAJ szamot;
- aszilo és a gyermek lakcimkartyajat;
- azelvégzett évfolyamokat tanusitd bizonyitvanyt; - sziikség esetén a szakértoi
bizottsag véleményét.

- kiilfoldrél érkez6 tanuld esetén honositott bizonyitvanyt



Az iskola beiskolazasi korzetén kivil lako tanuldk atvételérdl a szilo kérésének, a tanuld
el6z6 tanulmanyi eredményének, illetve magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint
az adott évfolyamra jaré tanuldk 1étszamanak figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont.
Ha a korzeten kiviili iskoldnkba jelentkez6 tanul6 el6zo tanév végi osztalyzatanak atlaga 3,5
alatt van, illetve magatartasa vagy szorgalma rossz, hanyag vagy valtozé mindsitésii, az
igazgat6 a tanul6 felvételérdl szolo dontése elott kikéri az igazgatdhelyettesek €s az érintett
¢vfolyam osztalyfénokeinek véleményét. Kiilonleges banasmoddot igényld tanuldk esetében
meghatarozo6 a tanul6 fejlesztéséhez sziikséges személyi, targyi feltételek megléte, a fejlesztés
lehetdségeinek biztositasa.

A 2-8. évfolyamba jelentkezd tanulonak — az iskola helyi tantervében meghatarozott
kovetelmények alapjan dsszedllitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie azokbol a
tantargyakbol, amelyeket el6z0 iskolajaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan — nem tanult.
Amennyiben a tanul6 barmely tantargybdl a szintfelmérd vizsgéan az eldirt kovetelményeknek
nem felel meg, félévkor osztalyozovizsgat koteles tenni. A vizsga letételéhez a tanulod
felzarkoztato segitséget kaphat, illetve tiirelmi iddszakot biztositunk. A vizsga jellegérol,
madjarol, idépontjardl az intézményvezetése a sziilot irasban értesit.

Az iskolaba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl szolo
rendeletben meghatérozott sorrendben teljesiti. Amennyiben iskoldnk — a rendeletben
megadott sorrend szerint — az dsszes felvételi kérelmet helyhidny miatt nem tudja teljesiteni,
akkor az érintett csoportba tartozok kdzott sorsolés Gitjan dont. Kiilonleges helyzetli az a
tanulo, akinek a testvére mar az intézménybe jar. Az optimalis 1étszdmhataron beliil betolthetd
helyekre keriileten kiviili tanuldkat is felvesziink.

A felvételrdl, atvetelrdl, a tanuldi jogviszony létesitésérdl az iskola igazgatdja dont, melyrdl
irasban tajekoztatja a tanul6 sziileit, illetve az el6z6 iskola igazgatdjat. Az elutasitasrol szolo
értesitésben az iskola igazgatdja felhivja a kiskora tanuld sziil6jének figyelmét arra, hogy a
dontés ellen jogorvoslattal érhet.

A kiilfoldon megkezdett és befejezetlen tanulméanyok a magyar iskolarendszerben is
folytathatok. Kiilfoldrdl érkezett tanulonak, kiilonbozeti vizsgat kell tennie minden
tantargybol, melyet tanulni fog.

A tanulmanyok beszamitdsarol, a tanulo felvételérdl az igazgatd dont.

A tovabbhaladas feltételei magasabb évfolyamokon



Az els6 évfolyamra felvett tanulot, ha egyéni adottsagai, fejlettsége sziikségessé tette szakértoi
vélemény alapjan — az igazgatd mentesitheti az értékelés és mindsités alol, és részére egyéni
tovabb haladast engedélyezhet, amely legkésobb a 4. évfolyam végéig tarthat.

Ebben az esetben az els osztalyt elokészitd évfolyamként végzi €s fejezi be.

Magasabb évfolyamba Iéphet az a tanuld 4-8. évfolyamon, aki a helyi tantervben leirt

kovetelményeket legalabb elégséges szinten teljesitette.

Az a tanuld, aki 1-2 tantargybol kap elégtelen osztalyzatot, javitdvizsgat tehet.

Az a tanulo, aki 4-8. évfolyamon ketténél tobb tantargybol kapott elégtelen osztalyzatot,
illetéleg javitovizsgdja elégtelen, tanulmanyait csak az évfolyam ismétlésével folytathatja. A
tanuld részére — aki masodik, vagy tovabbi alkalommal ismétli ugyanazt az évfolyamot —
lehetdve kell tenni, hogy egyéni foglalkozason vegyen részt.

Ha a tanulonak egy tanitdsi évben a tanitdsi orarol igazolt, vagy igazolatlan mulasztasa
egyiittesen meghaladja a 250 orat a tanitdsi év végén nem osztalyozhato, kivéve, ha a
nevelOtestiilet engedélyezi, hogy osztidlyozo vizsgat tegyen. Az osztalyoz6 vizsga akkor

tagadhatd meg, ha az igazolatlan mulasztasok szama meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.



